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1. HYRJE
1.1. Njé véshtrim i shkurtér i institucionit dhe programit né vlerésim

Jepni njé pérshkrim té shkurtér té:
e Institucioni i arsimit té larté, misioni dhe objektivat e tij, programet e studimit gé ofron;
e Udhéhegja institucionale, strukturat e menaxhimit dhe marréveshjet e administratés
dhe personelit;
e Studentét e tij, prejardhja e tyre socio-ekonomike dhe informatat pérkatése
kontekstuale rreth fushés né té cilén vepron institucioni;
e Maésimdhénia, mésimi dhe kurrikula.

Bartési Privat 1 Arsimit t€ Larté, Kolegji “Pjetér Budi” éshté themeluar me vendim té Bordit
Drejtues me datén 15.04.2005, Ligjit pér Arsimin e Larté 2003/14 té datés 12.05.2003 dhe
vendimit pér licencim té Ministrisé sé Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé (kétu e tutje
MASHT) vendimi nr. 494/02-1 té datés 10.04.2006 pér organizimin e studimeve Bagelor, i
ndryshuar me vendimin pér ri-licencim nga MASHT 586/02-1 té datés 09.05.2007, emértimi i
institucionit €shté ndryshuar nga Bartési Privat i Arsimit t€ Larté Instituti pér Studime “Pjetér
Budi” — Prishtin€ n€ Universiteti i Shkencave Aplikative “Pjetér Budi” Instituti pér Studime né
Prishtiné pér organizimin e studimeve Bagelor dhe Master. Ky emértim éshté ndryshuar me
vendimin pér rilicencim nga MASHT vendimi nr. 2/3583 daté 07.10.2013, nga Bartési Privat
i Arsimit t&€ Larté Universiteti i Shkencave Aplikative “Pjetér Budi” Instituti pér Studime né
Prishtiné né Kolegji “Pjetér Budi” né Prishtiné.

Qéllimi i Kolegjit “Pjetér Budi”, éshté té stimulojmé studentét tané pér dije, mésim dhe hulumtim
si dhe pér njé gasje té pavarur dhe njé aspiraté pér té arritur suksese brenda dhe jashté Kolegjit.

Ndértimi i njé sistemi funksional té sigurimit té cilésisé éshté ndér 5 objektivat e pérfshira

né Strategji:

1. Studimi i programeve bashké kohoré dhe t&¢ krahasueshém me institucionet e tjera né rajon
dhe pértej té cilat u pérgjigjen nevojave té tregut té punés;

2. Puna kérkimore shkencore béhet pjesé integrale e aktiviteteve té pérditshme né Kolegjin

Pjetér Budi me géllim zhvillimin e kapaciteteve shkencore dhe kérkimore dhe avancimin e

programeve té studimit;

Zhvillimi dhe angazhimi i stafit cilésor pér nevojat e Kolegjit Pjetér Budi;

4. Vendosja dhe avancimi i bashképunimit lokal dhe ndérkombétar me géllim arritjen e
interesave té pérbashkéta;

5. Ndértimi i njé sistemi funksional pér sigurimin e cilésisé.

w

Kolegji Pjetér Budi aplikon pér ri-akreditim me kété program:
» Dogané dhe Shpedicion, Niveli Bachlor (BA):

Vlerésimet e deritashme

Kolegji Pjetér Budi u themelua né vitin 2005 me vendim té Bordit drejtues, u licencua me
vendimin e MASHT - it té vitit 2006, mirépo akreditimi institucional dhe ai akademik nga viti
2009 éshté bartur né kompetencat e Agjencionit pér Akreditimim té Kosovés. Késhtu gé, tabela
méposhté pérfshin vetém vendimet e AKA-sé pér akreditimin institucional dhe até té
programeve.
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Tabela 1: Vendimet e akreditimit té programeve studimore

Numri i
vendimit

Data e

vendimit

Programet e Akredituara

Lloji
vendimit

Periudha e
akreditimit

\iti
akademik

Nr. 183/09

24.07.2009

Dogané dhe Shpedicion, BA
Menaxhimi i Turizmit dhe
Hotelerisg, BA

A

1 vit

2009 - 2010

Nr. 469/10

19.07.2010

Dogané dhe Shpedicion, BA
Menaxhimi i Turizmit dhe
Hotelerisé, BA

3 vite

2010 - 2013

Administrim Biznesi, BA me
specializimet: Kontroll
Financiar, Menaxhimi i
Marketingut) Sigurime, BA
Dogané dhe Shpedicion, MA

1 vit

2010 - 2011

Nr.
304/2011

13.07.2011

Administrim Biznesi, BA
(me specializimet:

Banka dhe Kontroll Financiar,

Administraté Publike,
Menaxhimi i Marketingut,
Menaxhim i Resurseve
Njerézore) Sigurime, BA

Dogané dhe Shpedicion, MA

3 vite

2011 - 2014

Nr. 457/12

09.07.2012

Menaxhment 2 ( MA) / me
specializimet: Menaxhim i
Turizmit dhe

Hotelerisé; Menaxhim i

Sigurimeve

1 vit

2012 - 2013
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Nr. 510/13

08.07.2013

Dogané dhe Shpedicion, BA
Menagjim né Turizém dhe
Hoteleri, BA Menaxhment 3,
MA — ( me specializimet né
Sigurime; Turizém dhe
Hoteleri)

3 vite

2013 - 2016

Nr.561/14

04.07.2014

Administrim Biznesi 4/ BA
Sigurime / BA
Dogané dhe Shpedicion/ MA

3 vite

2014 - 2017

Nr.561/14

04.07.2014

Juridik / LLB1

3 vite

2014 - 2017

Nr.646/16

15.07.2016

15.07.2016

Dogané dhe Shpedicion
BA

Menaxhment MA (me
specializimet Menaxhment,
Menaxhim i Turizmit dhe
Hotelerisé, Menaxhim i
Sigurimeve

dhe Menaxhment i
pérgjithshém)

5 vite

5 vite

2016 - 2022

2016 - 2022

Ref.

956/22

18.07.2022

Dogané dhe Shpedicion (BA),
Menaxhment (MA), me
specializim: Menaxhimi i
Turizmit dhe Hotelierisé

3 vite

2022 - 2025
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Tabela 2: Vendimet e akreditimit Institucionale

Nr. i vendimit Data Emrizyrtari Periudha Institucioni gé
institucionit té kohore e kreu
akredituar akreditimit akreditimin

Vendimi Nr. 01.10.2009
183/09 24.07.2009 ['PJETER BUDI" Institut 30.09.2010 AKA
Vendimi Nr. 01.10.2010 AKA
469/10 19.07.2010 |"PJETER BUDI" Kolegj 30.09.2013
Vendimi Nr. 08.07.2013 |"PJETER BUDI" Kolegj 01.10.2013 AKA
510/13 30.09.2016
Vendimi Nr. 15.07.2016 ["PJETER BUDI" Kolegj 01.10.2016 AKA
646/16 30.09.2019
Vendimi Nr. 21.07.2020 |"PJETER BUDI" Kolegj Nuk AKA
976/20D akreditohet
Ref. 2804/21| 19.07.2021 |Kolegji "PJETER BUDI" 01.10.2021 AKA
30.09.2024
Ref. 877/24 10.05.2024 | Kolegji "PJETER BUDI"| 01.10.2024 AKA
30.09.2027

2. VLERESIMI | PROGRAMIT

2.1. Misioni, objektivat dhe administrata

(Ju lutemi jepni vetévlerésimin e performancés tuaj ndaj secilit prej standardeve dhe treguesve
té pérgjithshme, si¢c pércaktohet né manualin e

té performancés té pérfshira né kété fushé
Akreditimit té AKA-sé.)

Tabela 3: Programi i studimit pér té cilin aplikojmé pér Ri-akreditim

EMRI I INSTITUCIONIT:

KOLEGJI “PJETER BUDI”

Programi Studimor

Dogané dhe Shpedicion Bachelor (BA)

Personi pérgjegjés pér programin e studimit: [Sabri Klaiqi
Akreditim/Riakreditim: Riakreditim
Niveli i kualifikimit sipas KKK: Niveli i VI-té

Grada akademike apo emértimi i gradés
né diplomé:

Bachelor i Arteve i Doganés dhe Shpedicionit

programin e studimit (sé paku 3 PhD):

ECTS: 180

Fusha e studimit sipas ESAC: 14-14.3

Forma e studimeve: Té& rregull

Kohézgjatja minimale e studimeve: 3 vite

Numri i vendeve pér studim: 100 studenté té rregullt
Stafi i pérhershém shkencor pér 1. Sabri Klaiqi

2. Selbije Memeti / Karemani
3. Hana Gashi / Ahmeti

AKA | Qendra e Studentéve, kati 2-té, 10000 Prishtiné, Kosové



http://www.akreditimi.rks-gov.net/

Page 7 of 63

Standard 1.1 Programi i studimit éshté né linjé me misionin e institucionit té arsimit té larté
dhe géllimet strategjike, nevojat e shogérisé dhe éshté né dispozicion pér publikun. (ESG 1.1)

Kolegji “Pjetér Budi” — Prishtiné éshté i vetmi institucion i Arsimit té Larté né vend i cili ofron
program studimor pér Dogané dhe Shpedicion. Programi Studimor Dogané dhe Shpedicion
BA i pérgjigjet né ményré optimale nevojave té tregut vendor dhe rajonal pér kuadro té
kualifikuara né profile specifike. Ky program synon gé pérgadis kuadro me shkathtési dhe
njohuri té cilat jané té kérkuara nga tregu i punés pér profilin e pércaktuar.

Misioni i programit éshté né pérputhije té ploté me misionin e Kolegjit PJIETER BUDI gé éshtg:
“Pérgatitia e burimet njerézore né ményré adekuate me profile specifike shkencore dhe
profesionale né pérputhje me nevojat lokale, rajonale dhe ndérkombétare té tregut té punés,
té cilét do té kontribuojné né zhvillimin e géndrueshém ekonomik dhe shogéror té Kosovés dhe
mé gjeré”. Kolegji “Pjetér Budi” ka njé pérmbajtja dhe struktur té programit té studimit gqé
éshté né linj& me misionin dhe objektivat strategjike té cilat jané té detajuara né Planin
strategjik 2024-2028.

Treguesit:

1.1.1 Pérmbajtja dhe struktura e programit té studimit jané né linjé me misionin dhe objektivat

strategjike té institucionit/njésisé akademike dhe jané né dispozicion té publikut.

> Pérmbajtja dhe struktura e programit té studimit éshté né pérputhje me misionin dhe
objektivat strategjike té institucionit, duke siguruar gé programi té adresojé vizionin dhe
géllimet afatgjata té tij. Kéto informacione jané publike dhe transparente, té publikuara né
fagen zyrtare, broshura, dhe dokumente té tjera té institucionit.

1.1.2 Programi i studimit njeh specifikat e pozicionit té IAL-sé né zonén e synuar gjeografike

dhe/ose hulumtuese.

> Njohja e specifikave gjeografike dhe hulumtuese e programit ka marré parasysh
karakteristikat dhe nevojat specifike t& zonés ku operon institucioni, gofté pérmes
hulumtimeve rajonale apo analizés sé tregut, Pérshtatja e programit me kérkesat e zonés
gjeografike synon té kontribuojé né zhvillimin e komunitetit lokal dhe rajonal.

1.1.3 Rezultatet e synuara e té nxénit té programit té studimit jané né pérputhje me misionin

dhe géllimet strategjike té institucionit/njésisé akademike dhe jané né dispozicion té publikut.

> Rezultatet e synuara té té nxénit, jané té garta, té matshme, dhe né pérputhje me misionin e
institucionit, Kéto pérfshijné aftési teknike, té menduarit kritik, etikén profesionale, dhe
pérgatitjen pér integrimin né tregun e punés, ku jané publike dhe té kuptueshme pér
studentét potencialé dhe palét e interesuara.

1.1.4 Ofrimi i programit té studimit mbéshtetet nga njé analizé nevojash e kryer nga institucioni
I arsimit té larté/njésia akademike e institucionit té arsimit té larté (perspektivat e punésimit,
kérkesa pér programin nga studentét potencialg, etj.).

» Analiza e nevojave pér ofrimin e programit, éshté bazuar né njé analizé t& miréfillté té
nevojave, duke pérfshiré: Perspektivat e punésimit, Vlerésimi i kérkesés pér profesionet gé
mbulon programi. Kérkesa nga studentét: Interesi i studentéve potencialé pér programin
dhe réndésia e tij pér zhvillimin e karrierés sé tyre, Njé analizé e tillé siguron gé programi
éshté i orientuar drejt géndrueshmérisé dhe kérkesave aktuale.

1.1.5 Programi i studimit justifikohet nga institucioni i arsimit té lart® népérmjet njé
argumentimi racional té numrit optimal té studentéve té cilét ai synon t’i regjimstrojeé.
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» Justifikimi i numrit té studentéve béhet me njé argumentim racional pér numrin optimal té
studentéve qgé planifikon té regjistrojé, ky numér éshté i bazuar né: Kapacitetet
infrastrukturore dhe akademike, Raportin mésimdhénés-student pér té garantuar cilési té
mésimdhénies, bazuar né kérkesat e tregut té punés dhe projeksionet pér punésim.

1.1.6 Mjediset dhe pajisjet e dedikuara pér zbatimin e programit té studimit

» Mijediset dhe pajisjet pér zbatimin e programit, Institucioni ka mjedise dhe pajisje té
pérshtatshme pér zbatimin e programit, duke pérfshiré: Sallat e mésimit dhe sallen e IT-sg,
Biblioteken, Pajisje teknologjike dhe akses né platforma mésimore online Google meet. Té
gjitha kéto jené té dizajnuara pér té mbéshtetur njé pérvojé mésimore cilésore dhe pér té
plotésuar nevojat e studentéve. Kéta jané treguesit thelbésore pér té siguruar cilésiné e
arsimit dhe pér té pérmbushur pritshmérité e paléve té interesuara, pérfshiré studentét,
tregun e punés, dhe komunitetin akademik.

Standard 1.2 Programi i studimit i nénshtrohet politikave dhe procedurave pér integritetin dhe
liriné akademike té cilat parandalojné té gjitha llojet e sjelljeve jo etike. Dokumentet jané né
dispozicion té publikut, dhe stafi dhe studentét jané té informuar pér to. (ESG 1.1)

Treguesit:

1.2.1 Programi i studimit i nénshtrohet procedurave té shkruara dhe mekanizmave pér té

adresuar plagjiaturén, pandershmériné akademike dhe format dhe llojet e tjera té

diskriminimit. (pér shembull, Kodi i Etikés, Komiteti i Etikés, Ombudspersoni i Studentéve,

softueri i duhur).

> Kolegji Pjetér Budi kishte Platformén Akademia, systemin antiplagjiaturé né gjuhén
shqipe, pér té identifikuar plagjiaturén né temat e masterit, temat e diplomés bachelor,
punimet seminarike dhe detyrat e ndryshme té studentéve me afat té caktuar e cila tanimé
ka skaduar.Por kjo ¢éshtje éshté e rregulluar me Kodin e Etikés sé Kolegjit Pjetér Budi e
cila éshté publike pér té gjithé. Respektimi i integritetit dhe lirisé akademike té stafit
akademik né njé kolegj si "Pjetér Budi" varet nga ményra se si jané krijuar dhe zbatohen
politikat dhe procedurat né praktiké. Bazuar né pérshkrimin e vendit té punés, kolegji éshté
i vetédijshém pér réndésiné e kétyre parimeve, kéto respektohen pérmes: Lirisé né
hulumtim dhe mésimdhénie, Mbrojtja nga censura, Politika té garta pér konfliktet e
interesit, Angazhimi né zhvillimin profesional, Mbéshtetje pér liriné e mendimit.

1.2.2 Ka té dhéna se programi i studimit zbaton procedurat té cilat pércaktojné posacérisht se

cfaré ndodh me rezultatet e softuerit kundér plagjiaturés dhe procesin e sakté té cilin duhet ta

ndjekin studentét, stafi akademik dhe personeli administrativ.

> Institucioni ka pasur njé paltformé té till po momentalisht ka skaduar afati i kontratés, tani
jemi né kontakte té vazhdueshme me ofrues té tillé pér njé Platform té re kundér
plagjiaturés, por gjithsesi stafi i KPB, pér momentin i pérdorin disa Platforma té ndryshme
Online pér ti verifikuar/kontrolluar punimet e tilla.

1.2.3 Ka standarde etike né funksion té cilat rregullojné mésimdhénien dhe hulumtimet e
programit té studimit dhe té gjithé studentét, ligjéruesit dhe palét e tjera té interesuara jané té
njoftuar pér to (pér shembull, procesverbali i mbledhjes sé Komisionit té Etikés, IAL informon
studentét pérmes pakove studentore, doracakéve té studentéve, té dhénave statistikore né lidhje
me pérdorimin e softuerit kundér plagjiaturés, programet mésimore g€ pérmbajné
informacione rreth standardeve etike).
» Po Kolegji “Pjetér Budi” ka standardet etike té njé institucioni arsimor gé pasqyrojné
pérkushtimin e tij ndaj transparencés, integritetit, dhe respektimit té vlerave akademike. Pér
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té rregulluar mésimdhénien dhe hulumtimet ekzistojné procesverbale t¢ mbledhjeve té
Komisionit té Etikés dhe té gjitha kéto déshmi jané té gasshme me kérkesé té vecanté.

1.2.4 Mekanizmat pér monitorimin e ¢farédo sjelljeje t¢ mundshme jo etike té studentéve,

ligjéruesve dhe paléve té tjera té interesuara té pérfshira né programin e studimit jané efikase,

zbatohen rregullisht dhe shpérndahen tek té gjitha grupet relevante (shembull ose déshmi se si

institucioni i arsimit té larté zgjidh rastin e sjelljes jo etike ose té konfliktit, vendimet anonime

té Komisionit té Etikés pér rastet e caktuara).

> Kolegji PB ka mekanizma dhe ményrat e monitorimit pér sjellje jo etike pér té gjithé té
punésuarit e kolegjit, me sjelljen etike né hulumtim dhe mésimdhénie jané té rregulluara
me Kodin Etik té Kolegjit Pjetér Budi (Shtojca 1 — Kodi Etik) si dhe Rregullore pér
pérgjegjshmériné diciplinore (Shtojca 2). Ndérsa pérsa i pérket vlerésimit té aktiviteteve
akademike dhe administrative, jané té pérfshira me Rregulloren pér sigurimin e brendshém
té cilésisé (Shtojca 3) dhe Rregullore pér organizimin e provimeve dhe vlersimin e
studentéve (Shtojca 4).

Standard 1.3 Informacioni pérkatés mblidhet, analizohet dhe pérdoret pér té siguruar
menaxhimin efektiv té programit té studimit dhe aktiviteteve té tjera pérkatése dhe njé
informacion i tillé &shté né dispozicion publik. (ESG 1.7)

Treguesit:

1.3.1 Sistemi i menaxhimit té informacionit pérfshin informacione pérkatése, té pérditésuara
dhe té besueshme. Pér mé tutje, plane konkrete veprimi jané né funksion pér té monitoruar
zbatimin e programit té studimit.

1.3.2 Normat etike dhe politikat e geverisé né lidhje me mbrojtjen e té dhénave dhe privatésiné

e studentéve merren parasysh pér realizimin e programit té studimit.

» Po edhe kolegji Pjetér Budi i ka dhe i zbaton té gjitha normat etike dhe politikat e geverisg,
respektivisht té Ministrisé sé Arsimit dhe Agjencisé sé Kosovés pér Akreditim, duke e
respektuar né ploténi privatésing studentéve.

1.3.3 Studentét dhe stafi i programit té studimit jané té pérfshiré né ofrimin dhe analizimin e

informacioneve dhe planifikimin e aktiviteteve pasuese.

> Kolelegji “Pjetér Budi”, me té gjitha rregulloret, udhézimet apo aktet tjera administrative i
pérfshiné edhe studetét edhe stafin akademik né planifikimin e aktiviteteve té kolegjit.

Standard 1.4 Ofrimi i programit té studimit mbéshtetet nga njé mbéshtetje e pérshtatshme dhe
e mjaftueshme administrative pér té arritur géllimet e tij né mésimdhénie, té nxénit, hulumtimin
shkencor dhe shérbimin ndaj komunitetit. (ESG 1.6)

Treguesit:

1.4.1 Té gjitha aktivitetet dhe operacionet e programit té studimit i nénshtrohen njé procesi

politikash dhe rishikimi gé siguron staf adekuat dhe efikas administrativ dhe mbéshtetje

buxhetore.

> Kolegji Pjeter Budi i ka politikat dhe procedurat akademik gé vlerésohet nése programet e
studimit jané né pérputhje me standardet e pércaktuara nga Agjencia e Kosovés pér
Akreditim (AKA) dhe nése zbatohen politika té¢ garta pér menaxhimin akademik.
Institucioni ka burime njerézore, ku sigurojé njé staf té mjaftueshém si administrative e
poashtu edhe akademik miré té kualifikuar qgé mbéshtet programet e studimit. Mbéshtetja
financiare dhe buxhetore pérfshin njé vlerésim té géndrueshmérisé financiare té
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institucionit. Kolegji ka burime té mjaftueshme financiare gé garantojné géndrueshméri né
afat té shkurtér dhe afatgjaté. Kjo éshté e specifikuar sakt né Planin Buxhetor 2024-2028

Tabela 1: Pasqyra e shpenzimeve dhe té hyrave né Kolegjin “Pjetér Budi”, bazuar né vite

Viti Akademik Té hyrat Shpenzimet Fitimi Neto
4=2-3
1 2 3 4
2025 29,295 24,375 4,920
2026 (Planifikuar) 168,795 147,625 21,170
2027 (Planifikuar) 308,295 276,650 31,645
2028 (Planifikuar) 418,500 341,650 76,850
2029 (Planifikuar) 418,500 341,650 76,850
Gjithsej: 1,343,385 1,131,950 211,435

1.4.2 Programi i studimit ka njé administraté té mjaftueshme pér té mbéshtetur nevojat e

mésimdhénies dhe té nxénit té studentéve dhe stafit akademik.

» Kolegji ka té zhvilluara rregulloret dhe udhézime pér té gjitha nivelet akademike
dhe administrative, ku jané té pércaktuara garté procedurat qé duhet ndjekur pér rastet
pérkatése. Kéto dokumente jané transparente dhe té gasshme nga studentét dhe stafi
né web-fage té Kolegjit: https://pjeterbudi-edu.com/dokumentet/.

1.4.3 Stafi administrativ i angazhuar né ofrimin e programit té studimit i nénshtrohet njé plani

té zhvillimit profesional.

» Stafi administartiv periodikisht i nénshtrohet planit té zhvillimit qé éshté i paraparé né
Planin e Strategjisé 2024-2028 (shtojca 5) dhe Planin e Veprimit t& Sigurimit té Cilésisé
2024-2028, (shtojca 6).

1.4.4 Menaxhmenti i IAL-sé déshmon se stafi administrativ éshté i pérfshiré né ményré

strukturore né programet e zhvillimit profesional (pér shembull, trajnimi gjuhésor, etj.)

> Po, me gé Kolegji Pjetér Budi ka krijuar njé tradit dhe pérvoj mbi 17 vjecare né ofrimin e
programit Dogané dhe Shpedicion dhe déshmon se stafi administrativ kané njé pérvoj dhe
zhvillim profesion maksimal.

Standardi 1.5 Rekomandimet pér pérmirésimin e cilésisé sé programit té studimit nga
procedurat e méparshme té sigurimit té brendshém dhe té jashtém té cilésisé jané zbatuar. (ESG
1.10)

Treguesi:

1.5.1 Rekomandimet pér pérmirésimin e programit té studimit jané analizuar dhe aktivitete dhe
veprime jané ndérmarré né bazé té proceseve té méparshme té sigurimit té€ brendshém dhe té
jashtém té cilésisé (pér shembull, planet e veprimit dhe raportet mbi zbatimin e bazuar né
rekomandimet e paneleve té ekspertéve, shembuj té rezultateve té arritura bazuar né
rekomandimet nga procedurat e méparshme té sigurimit té brendshém dhe té jashtém té
cilésisé).
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>

Me géllim té sigurimit té njé procesi koherent té zhvillimit té kurrikulés, Kolegji ka té
zhvilluara procedura, udhezues dhe rregullore t& cilat jané zhvilluar nga Zyra pér Zhvillim
Akademik, ECTS, Sigurimi i Cilé sisé dhe R&D bazuar né pérvojat dhe praktikat mé té mira
té¢ Kolegjit. Rishikimi i programeve té studimit béhet né baza té rregullta periodike vjetore.
Pérveg ké saj, Zyra pér Zhvillim Akademik, ECTS, Sigurimi i Cilésis¢ dhe R&D organizon
seanca informuese pér té gjithé profesorét dhe u shpérndané atyre materiale gé pérmbajné
udhézime pér menaxhimin e procesit. Kéto udhézime pércaktojné formatet e dokumenteve
themelore té tilla si: struktura e programit té& studimit, plani mésimor, planprogrami etj.
Kolegji Pjetér Budi ka béré rishikimim e programit né vitin 2023, mbéshtetur né
rekomandimet e méhershme té ekspertéve té Agjencisé sé Akreditimit té Kosovés, kolegji
ka dorézuar njé Plan Veprimi konkret né vitin 2024, me rastin e riakreditimit institucional
2024-2027, (Shtojca 7).

Njé shembull i punés drejté ndérlidhjes sé programeve ka gené rishikimi i kurrikulés né
vitin 2023 bazuar né nevojat e tregut té punés dhe ndérlidhja me hulumtim, gé éshté
financuar nga Ambasada Amerikane né Prishtiné pérmes programit “University Support
Programme”.

Analiza SWOT pér misionin, objektivat dhe administratén:

(ju lutemi shénoni perspektivén tuaj mbi pikat e forta, dobésité, mundésité dhe sfidat né lidhje
me operacionet institucionale. Kéto mund t'i referohen faktoréve té brendshém dhe té jashtém
gé ndikojné performancén institucionale kundrejt standardeve dhe treguesve té performancés
té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, sic pércaktohet né manualin e Akreditimit t&¢ AKA-

S6).

A. Pikat e forta

B.

D.

» Programi studimeve éshté né pérputhje me kérkesat e tregut té€ punés dhe i vetmi qé
ofrohet né vend;

» Programi éshté i ndértuar né até ményré qé té jeté i pérgéndruar te studenti dhe i
fokusuar né competencé;

> Inkurajimi i njohjes sé teorisé dhe praktikave né fushén e Doganés dhe Shpedicionit;

» Sistemi antiplagjiat né gjuhén shqipe — Academia (ka skaduar, por jemi né negociata
me ofruesit tjeré té kétyre Platformave);

> Trupat Késhilldhénés, kontributi nga industria né dizajnimin dhe avacimin e programit
té studimit.

Dobésité

> Burime té kufizuara pér zhvillimin e kolegjit dhe stafit.

Mundésité

» Pérdormi i teknologjisé mé té avancuar népér klasa;

> Riritja e bashképunimit me sektorin publik dhe privat pér té identifikuar njohurité qé
studentét duhet t’1 posedojné n€ puné;

> Pérfshirja e studnteve né zgjidhjen e problmemve konkrete té bzineset pérmes
projekteve dhe praktikave té punés.

Sfidat

» Konkurrenca vendore dhe rajonale;
» Orientimi i té rinjve drejt tregut evropian té punés.
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2.2. Menaxhimi i cilésisé

(Ju lutemi jepni vetévlerésimin e performancés tuaj ndaj secilit prej standardeve dhe treguesve
té performancés té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢ pércaktohet né manualin e
Akreditimit t&é AKA-sé.)

Standardi 2.1 Realizimi i programit té studimit i nénshtrohet njé sistemi té brendshém dhe
funksional té sigurimit té cilésisé, né té cilin pérfshihen té gjithé aktorét relevant. (ESG 1.1)

Treguesit:

2.1.1 IAL ka vendosur njé sistem té sigurimit té brendshém té cilésisé né pérputhje me

rregulloret kombétare, ESG-té dhe standardet e tjera ndérkombétare.

> Proceset e sigurimit té cilésisé sigurojné qé standardet e kérkuara jané pérmbushur dhe ka
pérmirésim té vazhdueshém té performancés. Té dhénat e vlerésimit pérdoren pér
planifikimin vjetor dhe strategjik té Kolegjit dhe prioritizimin e aktiviteteve té zhvillimit.
Té dhénat e siguruara nga Zyra pér Zhvillim Akademik, ECTS, Sigurimi i Cilésisé dhe
R&D brenda Kolegjit ndihmojné pér té identifikuar ndryshimet gé do té ndérmerren nga
koordinatori i programit té studimit ose menaxhmenti i Kolegjit pér té adresuar ¢éshtje me
intere

2.1.2 Ka njé politiké té sigurimit té cilésisé e cila mbulon té gjitha aspektet gé lidhen me ofrimin

e programit té studimit e cila éshté né dispozicion té publikut.

> Kolegji ka themeluar Komisionin Qendror pér Menaxhimin dhe Sigurimin e Cilésisé té
pérbéré nga anétaré nga pérfagésimi i nivelit menaxherial, stafit akademik, administrativ
dhe studentét. Procesi i sigurimit té cilésisé dhe vetévlerésimit zbatohet né vlerésimin e
rregullt dhe té jashtézakonshém. Komisioni pérgatit planin pér zbatimin e té gjitha
aspekteve té vlerésimit, duke pasur parasysh qé fusha e hulumtimit, paraget dhe planifikon
té punojé dhe té raportojé né nivelin e menaxherial, me njé propozim konkret pér té marré
masa parandaluese, nése kjo éshté e nevojshme.

2.1.3 Procedurat e sigurimit té& brendshém té cilésisé pér programin e studimit pércaktohen

nga rregulloret e brendshme té 1AL-sé (pér shembull, rregullorja e sigurimit té cilésisé,

udhézuesi pér sigurimin e cilésisg, etj.).

> Kolegji "Pjetér Budi" rregullisht mirémban dhe rishikon strukturén e brendshme té cilésisé
pér t'u siguruar qé i pérshtatet géllimit pérmes Bordit té Kolegjit, Menaxhimit té
Institucionit, Komisionit pér Sigurimin dhe Menaxhimit té Cilésisé, Zyrés pér Sigurimin e
Cilésisé, Zhvillimit Akademik, ECTS dhe Kérkimit dhe Koordinatori i Zhvillimit dhe
Cilésiseé si dhe pérfshirja e pérfagésuesit té studentéve né procesin e Sigurimit té Cilésiseé.

2.1.4 Programi i studimit mbéshtetet nga koordinatorét e sigurimit té cilésisé sé

institucionit/njésisé akademike, té cilét nuk kané detyrime té mésimdhénies dhe jané pérgjegjés

pér monitorimin e programit té studimit.

> Kolegjit Pjetér Budi ka té angazhuar edhe koordinatoren pér cilési dhe grupin e saj
vlerésues, por me gé tani kemi vetém njé program, ajo éshté e angazhuar edhe né
mésimdhénie, kurse méshtetésité e saj jo.

2.1.5 Politikat dhe proceset e sistemit té sigurimit té brendshém té cilésisé formojné njé cikél
pér pérmirésim té vazhdueshém (PDCA).

Kolegji realizon vlerésimet té niveleve té ndryshme pérmes formave té ndyshme té zhvilluara
né Rregulloren pér Sigurimin e Cilésisé si¢ jané: (Shtojca 8):
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Vlerésimi i studenti — Administratén;

Vlerésimi Studenti — Mésimdhénésin;

Vlerésimi Udhéhegésit e programit — Mésimdhénésit;
Peer to Peer / Kolegu kolegun

Vlerésimi nga Alumni;

Vlerésimi i punédhénésit.

AN N N NN

2.1.6 Ekziston njé plan adekuat monitorimi pér zbatimin e procedurave té sigurimit té cilésisé

pér programin e studimit dhe té gjithé aktorét jané té pérfshiré né rishikimin e vazhdueshém té

tij.

> Proceset e sigurimit té cilésisé sigurojné gé standardet e kérkuara jané pérmbushur dhe ka
pérmirésim té vazhdueshém té performancés. Té dhénat e vlerésimit pérdoren pér
planifikimin vjetor dhe strategjik té Kolegjit dhe prioritizimin e aktiviteteve té zhvillimit.
Té dhénat e siguruara nga Zyra pér Zhvillim Akademik, ECTS, Sigurimi i Cilésisé dhe
R&D brenda Kolegjit ndihmojné pér té identifikuar ndryshimet gé do té ndérmerren nga
koordinatori i programit té studimit ose menaxhmenti i Kolegjit pér té adresuar ¢éshtje me
interes. Procesi i sigurimit té cilésisé dhe vetévlerésimit zbatohet né vlerésimin e rregullt
dhe té jashtézakonshém. Komisioni pérgatit planin pér zbatimin e té gjitha aspekteve té
vlerésimit, duke pasur parasysh gé fusha e hulumtimit, paraget dhe planifikon té punojé
dhe té raportojé né nivelin e menaxherial, me njé propozim konkret pér té marré masa
parandaluese, nése kjo éshté e nevojshme.

Standard 2.2 Programi i studimi i nénshtrohet njé procesi té dizajnit dhe miratimit té vendosur
nga IAL-ja (ESG 1.2)

Treguesit:

2.2.1 Zhvillimi i programit té studimit éshté né linj& me misionin dhe qgéllimet strategjike té

institucionit/njésisé akademike.

> Kolegji Pjetér Budi ka njé Plan Strategjik 2024-2028, ku éshté né linjé té ploté me misionin
dhe géllimet strategjike té programit né zhvillim.

2.2.2 Programi i studimit i éshté nénshtruar njé procesi té brendshém adekuat dhe transparent

té sigurimit té cilésisé dhe éshté miratuar zyrtarisht nga organet e caktuara té menaxhimit

strategjik té institucionit. Eshté planifikuar pérmirésimi i vazhdueshém i tij.

> Té gjith kriteret dhe rregulloret pér sigurimin e cilésisé jané kashkérnduara dhe né fund té
miratura dhe otganet pérkatése té Kokegjit Pjetér Budi.

2.2.3 Procesi pér zhvillimin dhe miratimin e programit té studimit éshté i pércaktuar miré dhe

pérfshin aktoré té brendshém dhe té jashtém, pérfshiré kétu eksperté té 1éndéve specifike.

» Pér zhvillimin e programit Dogané dhe Shpedicion kolegji ka angazhuar njé grup punues
té gjéré duke pérfshiré pérfshin aktoré té brendshém dhe té jashtém, dhe eksperté té Iéndéve
profesionale specifike nga: Dogana e Kosovés, Shogaten e Shpediteréve, Operatorét
ekeonomik/bizneset, studentét, stafin akademik, OJQ-t&, Odat ekonomike etj. Krejt kjo
éshté e péraparé edhe né Planin Strategjik dhe organogramin e Kolegjit Pjetér Budi.

2.2.4 Jané pércaktuar treguesit kyc té performancés pér monitorimin e cilésisé sé realizimit té

programit té studimit dhe arritja e kétyre treguesve monitorohet né baza té rregullta.

» Vlerésimi i rregullt i cilésisé kryhet té paktén njé heré né vit gjaté vitit akademik (disa né
baza semestrale), si¢ jané percaktuar me Rregullore pér Sigurimin e Cilésisé, ku pérfshihen
fushat e méposhtme:
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programet e studimit;
procesi arsimor;
personeli akademik dhe joakademik;
studentét;
libra shkolloré, letérsi, biblioteké dhe sallé kompjuterash;
financimi;
> organizimi dhe funksionimi i sistemit té sigurimit té cilésisé.
Komisioni Qendror i Sigurimit dhe Menaxhimit té Cilésisé, pér vlerésimin e cilésisé mund té
organizojé njé vlerésim té vecanté, me propozimin e Prorektorit pér mésim, hulumtim dhe
zhvillim akademik, né ményré gé té vlerésojé cilésiné né fusha té caktuara té sigurimit té
cilésisé.

VV VY VY

Standard 2.3 Programi i studimit monitorohet dhe rishikohet né baza periodike pér té siguruar
gé objektivat e tij té arrihen. Monitorimi i programit té studimit pérfshin pjesémarrjen e paléve
té interesuara. (ESG 1.9)

Treguesit:

2.3.1 Programi i studimit i nénshtrohet monitorimit té rregullt pér té vlerésuar relevancén e tij

pér nevojat e shogérisé (pér shembull, anketat e punédhénésve pér kompetencat e nevojshme

né tregun e punés, analizat e kryera né bashképunim me palét e interesuara, shembuj té

pérmirésimeve bazuar né reagimet e paléve té interesuara pér programin e studimit).

> Institucioni i joné i nénshtrohet monitorimit té rregullt pér té vlerésuar relevancén e tij pér
nevojat e shogeérisé, sé fundi kemi béré njé anketé té zgjeruar né lidhe me kérkesat e tregut
pér programin master Dogané dhe Shpedicion dhe programin Menaxhemet, - me
specializim Menaxhimi i Turizmit dhe Hotelierisé dhe ka rezultuar dhe nuk ka té interesuar
né kéto drejtime dhe prandaj kemi hjek doré nga kéto programe. Anketa éshté béré né
Doganen e Kosoveés dhe Sektrorin e Hotelierisé dhe Turizmit, né vitin 2023.

2.3.2 Programi i studimit i nénshtrohet kontrolleve té rregullta pér té pércaktuar nése ngarkesa
e vlerésuar e punés (ECTS) e alokuar studentéve dhe rezultatet e pércaktuara e té nxénit jané
té arritshme, realiste dhe adekuate.

» Programi i nivelit Bachelorit né Dogané dhe Shpedicion éshté né pérputhje me Kornizén
Kombétare té Kualifikimeve, Korniza pér Kualifikime né Fushén Evropiane té Arsimit té
Larté, cikli i 1-ré i Bolonjés (180 ECTS), té definuara né kuadér té kualifikimeve dhe
Sistemit Evropian pér Akumulim dhe Transfer té Kredive (ECTS). Programi bazohet né
shkathtési dhe njohuri té nevojshme pér praktiké profesionale dhe akademike té cilat jané
poashtu bazé e licencés pér ushtrim té profesionit té doganjerit dhe shpediterit. Né
Kolegjin “Pjetér Budi”, llogaritja e ECTS bé&het mbi bazat e udhézimit administrativ té
Qeverisé sé Kosoveés, sipas té cilit njé kredi, ose njé ECTS ka 25 oré angazhim té studentit.
Kurse ngarkesa e studentit éshté e pércaktuar né syllabuset e mésimdhénésve té léndéve
pérkatése. Mbéshtetur né rekomandimet e méhershme té ekspertéve té Agjencisé sé
Akreditimit t& Kosovés, numri i kredive pér té gjitha 1éndét éshté unifikuar. Prandaj pér
cdo Iéndé studenti fiton 6 kredi, ndérkohé qé pér temén Bacelor ai fiton 12 kredi ECTS.

2.3.3 Palét e interesuara, studentét, stafi, té diplomuarit/ish-studentét dhe punédhénésit jané
té pérfshiré né proceset e monitorimit té programit té studimit, qé pérfshijné gjithashtu
pyetésoré, diskutime né fokus grupe dhe rezultatet e reagimeve/komenteve té tyre mbi
ngarkesén me puné té studentéve, suksesin akademik, burimet, punésimin e té diplomuarve etj.
> Péveq paléve té interestit né diskutime né focus grupe jané pérfshiré edhe studentét, stafi

akademik dhe ai professional, punédhénésit, o0jg-ét né pérgatitjen e programit jané
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konsultuar edhe disa programe té ngjashme akademike si: Southern New Hampshire
University, “Seneca College” dhe me institucione tjera té cilat jan€ pjesé e Rrjetit
Ndérkombétar té Universiteteve té Doganave, pjesé e té cilit éshté edhe Kolegji “Pjetér
Budi”.

2.3.4 1AL-ja mund té déshmojé se zhvillon pyetésoré té paléve té interesuara né baza té
rregullta (studentét, stafi, té diplomuarit/ish-studentét, punédhénésit, etj.) dhe pérfshin
reagimet/komentet né proceset e rregullta pér pérmirésimin e programit té studimit.

» Po, té gjitha kéto i kemi dhe mund té ju déshmojmé mostrat e tyre!

2.3.5 Nése praktika studentore éshté pjesé integrale e programit t& studimit, proceset pér

monitorimin dhe pérmirésimin e cilésisé sé praktikés studentore jané té pércaktuara qarté,

zbatohen vazhdimisht dhe pérfshijné reagimet e paléve té interesuara (pér shembull, pyetésorét

e studentéve, mentoréve dhe punédhénésve, shembuj té pérmirésimit té praktikés sé

studentéve).

> Kolegji Pjetér Budi i ka zbatuar gjithmoné rekomandimet e té gjitha grupeve té pérfshira
né kété proces. Shembull konkret. Studentét kané kérkuar gé me rastin e riakreditimit
progarmor nga dy léndét praktike (Puné praktike né Dogané dhe Puné praktike né
Shpedicion), dy semestra (i IV dhe V) té ploté té jené 100% praktike.

2.3.6 Informacioni i mbledhur analizohet dhe ndérmerren veprime konkrete pér té siguruar gé

programi éshté i pérditésuar.

> Té gjitha kéto informacione andersohet te menanizmat e koordinatorit dhe zyra e cilésisé,
ku pér menaxhmentit, bartésve té programit dhe zyrés sé rektorin analizohen dhe
pérditésohen né kohé dhe jané té gasshme pér té gjitha palét e interesit.

2.3.7 Rezultatet e proceseve té monitorimit dhe planet e veprimit gé rezultojné u komunikohen

té gjitha paléve té interesuara dhe publikohen né fagen e internetit té 1AL-Sé.

> Té gjitha rezultatet e proceseve té monitorimit dhe planet e veprimit i komunikohen té
gjitha paléve té interesuara dhe jané té publikuara né web fagen e kolegjit.

Standard 2.4 Té gjitha informacionet relevante pér programin e studimit jané té garta, té sakta,
objektive, té pérditésuara dhe jané té disponueshme pér publikun. (ESG 1.8)

Treguesit:

2.4.1 Té gjitha politikat, rregulloret dhe udhézuesit qé kané té béjné me programin e studimit
jané té disponueshme pér publikun.

Institucioni ka njé webfage shumé mire té organizuar dhe mire té strukturuar, transparente dhe
té gasshme edhe pér publikun me risti e fundit dhe aty mund gjendet té gjitha dokumentet,
rregulloret dhe udhézuesit né linkun: https://pjeterbudi-edu.com/dokumentet/.

2.4.2 Publikohen informacione mbi kriteret e pranimit, njohjen e kualifikimeve, kuotat e

regjistrimit, programet mésimore, rezultatet e té nxénit, kredité, metodat e vlerésimit dhe

kualifikimin pérfundimtar.

> Kolegji Pjetér Budi i té gjitha kéto dokumete dhe rregullore té gasshme né webfagen:
https://pjeterbudi-edu.com/plani-strategjik-dhe-dokumentet-relevante/

2.4.3 Informacionet mbi shkallén e kalueshmérisé, shkallén e braktisjes sé studimeve dhe
punésimin e té diplomuarve jané né dispozicion té publikut dhe paragiten né ményré objektive.
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» Informacionet e mé sipérme jané té gasshme vetém me kérkesé té vecanté né kolegjin Pjetér
Budi, duke respektuar té gjitha procedurat pér gasje né dokumetet e nevojshme.

2.4.4 Informacionet e disponueshme pér publikun né lidhje me programin e studimit té sakt

té besueshme, objektive dhe pérditésohen né baza té rregullta.

» Té gjitha kéto informacione jané té gasshme dhe té besueshme pér publikun dhe
pérditésohen né baza té rregullta vjetore.

Analiza SWOT pér menaxhimin e cilésisé:

(ju lutemi shénoni perspektivén tuaj mbi pikat e forta, dobésité, mundésité dhe sfidat né lidhje
me operacionet institucionale. Kéto mund t'i referohen faktoréve té brendshém dhe té jashtém
gé ndikojné performancén institucionale kundrejt standardeve dhe treguesve té performancés
té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, sic pércaktohet né manualin e Akreditimit t&¢ AKA-
S6)

A. Pikat e forta
» Programet Akademike Cilésore dhe Shérbimet Studentore - Mbéshtetja e fugishme
administrative e programeve akademike dhe shérbimeve studentore kontribuon né
cilésiné e tyre, duke pérfshiré raportin kolegj-student dhe vémendjen personale gé
studentét marrin.
> Pérkrahja e forté akademike, menaxheriale dhe administrative kontribuon né suksesin
e programit.
» Posedimi i rregullores té Sigurimit té Cilésisé dhe vlerésimet shume dimensionale nga
menaxhmenti, stafi dhe studentét.
B. Dobésité
» Mungesa e njé database zytare té sakt e t& azhurnuar né kohé me studentét e diplomuar
(alumni) pér gjenerimin e punésimit pér studentét gé studiojné né Iéminé e Doganés
dhe Shpedicionit.
C. Mundésité
> Rritja e bashképunimeve me Universitetet e médha ndérkombétare né fushén e
Doganés pér hulumtime, padagogji, si dhe shkémbime té stafit akademik dhe
studentéve nje semester gjate vitit akademik.
» Bashképunimi me industring pér t’i pérgatitur studentét pér nevojat e tregut.
> Inovacione né kurrikulén dhe pedagogjiné e mésimdhénies pér t'i pérgatitur studentét
gé té vazhdojné studimet e métutjeshme edhe né universitete me renome
ndérkombetare.
D. Sfidat
> L&vizjet demografike té té rinjéve né nivel kombétar dhe regjional gé kané ndodhur
viteve té fundit, ka pasur rénje té numrit té té interesuarve pér ti vazhduar studimet
universitare.
2.3. Stafi akademik

(Ju lutemi jepni vetévlerésimin e performanceés tuaj ndaj secilit prej standardeve dhe treguesve
té performancés té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢ pércaktohet né manualin e
Akreditimit t&¢ AKA-sg.)

Standard 3.1 Realizimi i programit té studimit mbéshtetet nga personeli mésimdhénés i cili

éshté rekrutuar né pérputhje me legjislacionin kombétar dhe rregulloret e brendshme né fuqi,
dhe bazohet né proceduré objektive dhe transparente. (ESG 1.5)
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Treguesit:

3.1.1 1AL shpall vendet e lira té punés né nivel kombétar dhe ndérkombétar (pér shembull,

fagja e internetit e IAL-sé&, Gazeta Zyrtare).

> Kolegji ka rregulloren pér punésimin e stafit (Shtojca 9), qé pérshkruan hapat dhe kriteret
pér punésim pér personelin akademik dhe administrativ veg e veg. Ekziston njé komision
gé vleréson kandidatét sipas kérkesave dhe kritereve té pércaktuara né thirrjen pér mé
simdhénie, veprimtari shkencore dhe administrim. K&shilli zgjedh kandidatét e pérzgjedhur
né listén e ngushté qé plotéson kriteret (kryesisht pérfshin: arritjet akademike, punén
shkencore dhe pérvojén), dhe i paraget senatit akademik qé vendos pér zgjedhjen e stafit
bazuar né nevojat. VVendosja e marrédhénieve té punésimit né kolegj éshté béré pa dallim
té racés, gjinisé, ngjyrés, fesé, gjendjes familjare, mendimit politik, prejardhjes kombétare
apo sociale. Prandaj, u jepen mundési té barabarta té gjithé punonjésve té mundshém, dhe
kur éshté e zbatueshme, ndihmé e vecanté u jepet atyre gé pérballen me véshtirési.

3.1.2 IAL ka procese té garta, objektive dhe transparente pér rekrutimin e stafit dhe kushte té

punésimit (shembuj té procedurave té kryera té rekrutimit t€ mésimdhénésve, kopje té

shpalljeve té vendeve té lira té punés, pérbérja e komisioneve pérzgjedhése, raportet e

komisioneve pérzgjedhése dhe vendimi i marré nga organet e ekspertéve.).

> Kolegji ka rregulloren pér punésimin e stafit qé pérshkruan hapat dhe kriteret pér punésim
pér personelin akademik dhe administrativ veg e veg. Ekziston njé komision gé vleréson
kandidatét sipas kérkesave dhe kritereve té pércaktuara né thirrjen pér mé simdhénie,
veprimtari shkencore dhe administrim. Késhilli zgjedh kandidatét e pérzgjedhur né listén
e ngushté qé plotéson kriteret (kryesisht pérfshin: arritjet akademike, punén shkencore
dhe pérvojén), dhe i paraget senatit akademik gé vendos pér zgjedhjen e stafit bazuar né
nevojat.

3.1.3 Institucioni i arsimit té larté ka procedura adekuate pér pérzgjedhjen e kandidatéve mé

té miré pér secilén pozité té punés (Procedurat e rekrutimit t¢ mésimdhénésve rrjedhin nga

géllimet strategjike té IAL-sé dhe nevojat specifike té programeve té studimit, dhe ato jané né
pérputhje me legjislacionin dhe rregulloret e brendshme né fuqi).

» Bazuar né ligjin e punés dhe rregullren e punésimit t¢ Kolegjit Pjetér Budi éshté i
pérkushtuar dhe i respekon té gjitha kéto procedura sipas legjislacionit dhe rregulloreve té
brendshme.

3.1.4 Kandidatét pér punésim pajisen me pérshkrime té plota té pozités sé punés dhe kushteve

té punésimit (pér shembull, rregulloret e brendshme té IAL-s€, Kodi i Etikés pér mésimdhénésit

dhe studentét).

» Secili i punésuar né KPB nénshkruan njé kontraté pune ku specifikohet pérshkrimi i
detyrave dhe pérgjegjésive pér stafin akademik (Shtojca 10_shabllon i kontratés stafit
akademik) dhe administrative (Shtojca 11 shabllon i kontrates stafit administrative).
Vendosja e marrédhénieve té punésimit né kolegj éshté béré dhe béhet pa dallim té racés,
gjinisé, ngjyrés, fesé, gjendjes familjare, mendimit politik, prejardhjes kombétare apo
sociale. Prandaj, u jepen mundési té barabarta té gjithé punonjésve té¢ mundshém, dhe kur
éshté e zbatueshme, ndihmé e veganté u jepet atyre gé pérballen me véshtirési.

Tabela nr. 2: Té dhénat tabelare té stafit mésimdhénés pér vitin akademik 2025/2026

Nr | Emri dhe | Marrédhén- | Kualifikimi | Titulli Kohézgjatj | Ngarkesae | Konsulti | Aktivitete
mbiemri ia e punés Akademi | ae mésimdhén | -met administrati
k kontratés ésit ve
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1 | Sabri Rregullt Doktor i Prof.Ass. | 30.09.2026 | 6 oré né 1 oré né Bartés i
Klaiqi shkencave Dr javé javé programit
(BA)

2 Selbije Rregullt Doktor i Prof.Ass. | 30.09.2025 | 6 oréné 1 oréné Bartése e
Memeti / shkencave Dr javé javé programit
Karemani (BA)

3 Hana Rregullt Doktor i Prof.Ass. | 30.09.2025 | 6 oré né 1 oréné Bartése e
Gashi/ shkencave Dr javé javé programit
Ahmeti (BA)

4 Fitim Rregullt Doktor i Prof.Ass. | 30.09.2024 | 6 oréné 1 oréné Profesor/
Macani shkencave Dr javé javé Ligjérues

5 Marta Rregullt Doktor i Prof.Ass. | 30.09.2025 | 6 oré né 1 oréné Profesor/
Mugaj shkencave Dr javé javé Ligjérues

6 Fadil Rregullt Doktor i Prof.Ass. | 30.09.2024 | 6 oré né 1 oréné Profesor/
Lekaj shkencave Dr javé dy javé Ligjérues

7 Luljeta Rregullt Doktor i PhD 30.09.2024 | 6 oré né 1 oréné Profesor/
Aliu shkencave Cand javé dy javé Ligjérues
Mulaj

8 Fiknete Rregullt Master MA 30.09.2024 | 6 oré né 1 oré né Koordinatore
Bejta javé dy javé Cilésisé

9 Sherif Angazhuar | Doktor i Dr.Sc 30.09.2024 | 3oréné loréné Profesor/
Gashi shkencave javé dy javé Ligjérues

10 | Hagqif Angazhuar | Doktor i Dr.Sc 30.09.2024 | 3oréné loréné Profesor/
Arifi shkencave javé dy javé Ligjérues

11 | Atdhetar Angazhuar | PhD Cand PhD 30.09.2024 | 3oréné loréné Profesor/
Gara Cand javé dy javé

12 | Valentina Angazhuar | PhD Cand PhD 30.09.2024 | 3oréné loréné Profesor
Vokshi Cand javé dy javé Ligjérues
Sopjani

13 | Jeton Angazhuar | Master MA 30.09.2024 | 3oréné loréné Profesor/
Vokshi javé dy javé Ligjérues

Standard 3.2 Programi i studimit mbéshtetet nga njé numér i mjaftueshém i stafit akademik té
pérhershém, i cili éshté i kualifikuar né ményré adekuate pér té ofruar programin e studimit.
(ESG 1.5)

Treguesit:

3.2.1 Numri dhe kualifikimet e personelit akademik (té zgjedhur né njé gradé né njé fushé

dhe/ose Iémi té pérshtatshme) jané té mjaftueshme pér zbatimin e programit té studimit dhe pér

kryerjen e aktivitetit shkencor/profesional né nivelin e kérkuar (pér shembull, CV, té dhénat

pér pérgindjen e l1éndéve té ofruara nga akademikét me orar té ploté pér programin e studimit,

numri i mésimdhénésve me diplomé té doktoraturés).

> Kolegji Pjetér Budi ka mbi 50% e stafit akademik né programin e studimit Dogané dhe
Shpedicion me kohé té ploté dhe pérbéjné té paktén 50% té klasave té programit té studimit,
ku shtaté (7) nga ta jané me kontrata té rregullta dhe pesé (5) me kontrata té angazhuara,
prej tyre nété (9) jané Doktor shkence dhe dy (2) PhD kandidat dhe dy (2) mastera.

3.2.2 Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit nuk mbulojné, brenda njé viti
akademik, mé shumé se dy pozita mésimdhénése (njé me orar té ploté, njé me orar té pjesshém),
pavarésisht nga institucioni arsimor ku ata e zhvillojné veprimtariné e tyre.

» Stafi akademik nuk mbulon, brenda njé viti akademik, mé shumé se dy pozita mésimore
(nj¢ me orar té ploté, njé kohé té pjesshme), pavarésisht nga institucioni arsimor
ku ata kryejné veprimtariné e tyre. Stafi akademik né Kolegjin “Pjeter Budi” nuk mbulon
mé shumé se dy pozita mésimore Brenda njé viti akademik (njé me orar té ploté, dhe njé
me kohé té pjesshme).
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3.2.3 Stafi akademik nuk duhet t&¢ mbingarkohet. Angazhimi i tyre nuk duhet té kalojé normat

né krahasim me institucionet né Evropé pér sa i pérket oréve mésimore dhe numrit té Iéndéve.

> N&é kolegjin Pjetér Budi éshté nuk ka asnjé mésimdhénés gé ka mé shumé se dy l1éndé pér
gjat njé semestri dhe nuk i kalon asnjéheré normen e oréve té caktuara me kontraté.

3.2.4 Té paktén 50% e stafit akademik té cilét jané té pérfshiré né realizimin e programit té
studimit jané punonjés té IAL-sé me orar té ploté (shembull, kontratat e punésimit).
> Né institucionin e Kolegjit Pjetér Budi jané mbi 70% e stafit jané me kontrata té rregullta
dmth me oraré té ploté pune. Kolegji ka té punésuar numére t&€ mjaftueshé m té stafit té
rregullt akademik dhe administrative pé r té p& rmbushur ké rkesat pé r numrin e studenté
ve né programin studimor. Pér mé tepér, kolegji angazhon edhe staf shtes¢, né varési té
nevojave té Kolegjit, kontrata e sé cilés ofrohet né njérén nga tre format:
1. Kontrata me kohé té ploté
2. Kontrata me kohé té pjesshme
3. Kontrata pé shérbime té veganta

3.2.5 Pér secilin grup studentésh (e pércaktuar nga statuti i IAL-sé) dhe pér ¢cdo 60 kredi ECTS

né programin e studimit, IAL ka té punésuar té paktén njé anétaré stafi me orar té ploté qé

posedon diplomé té doktoraturés ose titull ekuivalent né rastin e njé institucioni té shkencave

artistike/aplikative.

» Pér ¢do grup studentésh t€ pércaktuar me statutin e Kolegjit “Pjeter Budi” dhe pér ¢do 60
kredi ECTS né programin e studimit né Dogané dhe Shpedicion jané té punésuar dy
punonjés (2) me orar té ploté me titull doktorature.

3.2.6 Raporti i studentéve kundrejt akademikéve me orar té ploté pér programin e studimit

éshté 1:30 dhe éshté i pérshtatshém pér arritjen e suksesshme té rezultateve té té nxénit té

programit nga ana e studentit (pér shembull, raporti student-mésimdhénés dhe ndryshimet e

tij me kalimin e kohés; planet e sé ardhmes lidhur me raportin student - mésimdhénés).

> Raporti i studentéve kundrejt akademikéve me orar té ploté pér programin e studimit éshté
shumé mé i madh sesa 1:30 pér arsye té rénies sé numrit té studentéve dhe numrit té
mjaftueshém té mésismdhénésve pér arritjen e suksesshme té rezultateve té té nxénit té
programit nga ana e studentit, duke pérfshiré edhe kohen e konsultimeve, té pakten nga 1
oré ¢do dy javeé e sipas nevojes edhe mé shpesh.

3.2.7 Kualifikimi i stafit akademik té angazhuar né realizimin e programit té studimit éshté

adekuat dhe relevant pér Iéndét qé ata i japin (CV; publikimet; librat, etj.).

> | gjithé stafi akademik éshté né pérputhe té ploté me kérkesat dhe rregulloret e AKA-sé si
dhe rregulloret dhe nevojat e KPB, gé kané numér té mjaftueshém té publikimeve né
platforam Scopus dhe Web of Science si dhe libra shkencore apo profesionale.

3.2.8 Ngarkesa me puné e stafit akademik pérputhet me legjislacionin relevant dhe aktet

nénligjore, dhe rregulloret e nxjerra nga organet kompetente, etj.

» Si gjithmoné KPB respekton dhe zbaton né pérpikémeéri ligjin e punés sé Republikés sé
Kosovés duke mos i tejkaluar né asnjé rast normat e parapara me rregullore dhe udhézime
tjera relevante, kjo mbéshtet né numrin e mjaftueshém té stafit akademik

3.2.9 Ngarkesa me puné e stafit akademik siguron shpérndarje té duhur té detyrimeve té
mésimdhénies(pérfshiré mentorimin e studentéve), punés profesionale dhe/ose shkencore,
detyrave profesionale dhe zhvillimore dhe detyrave administrative dhe té shérbimit té
komunitetit.
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» Si gjithmoné KPB respekton dhe zbaton né pérpikémeéri ligjin e punés sé Republikés sé
Kosovés duke mos i tejkaluar né asnjé rast normat e parapara me rregullore dhe udhézime
tjera relevante, kjo mbéshtet né numrin e mjaftueshém té stafit akademik, ku stafi akademik
e gjithé kohén e disponueshme edhe pér ceshtjet tjera gé dalin nga obligimit administrative.

3.2.10 Eshté punésuar njé numér i mjaftueshém i mentoréve té kualifikuar té cilét ofrojné

udhézime pér studentét e regjistruar né programin e studimit (pér shembull, mentorét té cilét

mbéshtesin studentét né té nxénit dhe né pérparimin e tyre si dhe né mentorimin e temés

pérfundimtare).

» Duke mar aparasyesh paragrafin 3.2.9 konstatojmé se né kété piké kolegji ka numér té
mbimjaftueshém edhe pér té mbeshtetur dhe monitoruar studetét edhe né temat e diplomés.

Standardi 3.3 Programi i studimit mbéshtetet nga personeli mésimdhénés i cili i nénshtrohet
avancimit dhe riemérimit bazuar né procedura objektive dhe transparente té cilat pérfshijné
vlerésimin e ekselencés. Avancimi i stafit rrjedh nga géllimet strategjike té institucionit té
arsimit té larté dhe éshté né pérputhje me legjislacionin dhe rregulloret e brendshme né fuqi.
(ESG 1.5)

Treguesit:

3.3.1 Procedurat e avancimit té mésimdhénésve té angazhuar né programin e studimit jané

transparente dhe objektive (shembuj té procedurave té kryera té rekrutimit t¢ mésimdhénésve,

kopje té shpalljeve té vendeve té lira té punés, pérbérja e komisioneve pérzgjedhése, raportet

e komisioneve pérzgjedhése dhe vendimi i marré nga organet e ekspertéve).

» Procedurat e avancimit t& mésimdhénésve té angazhuar né KPB jané té pércaktuara sak me
Rregulloren pér Avansime Akademike, 2015 shojca nrl2.

3.3.2 Ngritja e stafit akademik né grada mé té larta bazohet né ekselencé dhe arritje té

réndésishme (kérkesat kombétare pér botim né WoS dhe Scopus, aktiviteti mésimor, aktiviteti

ndérkombétar né disiplinén shkencore, publikimet me ndikim té larté, projektet, mbikéqyrja e

temés pérfundimtare, tekstet shkollore, komentet nga studentét, etj.).

> Té gjitha kéto procedura té avancimit t& mésimdhénésve té angazhuar né KPB jané té
pércaktuara sak me Rregulloren pér Avansime Akademike duke i repktuar né plotni
kérkesat e sipérpérmendura.

3.3.3 Rezultatet e reagimit/komenteve merren parasysh né avancimin dhe riemérimin e stafit

mésimdhénés dhe né rinovimin e kontratave (pér shembull, vlerésimi i stafit bazuar né

pyetésorin e studentéve, menaxhmentit, kolegéve dhe né vetévlerésim).

> Kolegji Pjetér Budi ¢do semester realizon vlerésimin e performancés pér stafin akademik
dhe me vémendje té vecanté i mer né shqyrtim komentet e pytésoréve té vlerésuar dhe mbi
bazén e saj béné edhe riemrimin e stafit akademik, menaxhmentit dhe administatés.

Standardi 3.4 Stafi akademik i angazhuar né realizimin e programit té studimit ka té drejté pér
mbéshtetje institucionale né lidhje me zhvillimin profesional. (ESG 1.5)

Treguesit:

3.4.1 IAL ka njé plan operacional vjetor pér zhvillimin profesional té stafit akademik té

angazhuar né programin e studimit dhe demonstron pjesémarrjen e tyre né aktivitetet e

zhvillimit.

> Kolegji ka njé kalendar akademik vjetor ku jané té pérfshira edhe tranjnimet e stafit dhe
administratés né suaza periodike, kjo éshté edhe e publikuar né webfagen e kolegjit.
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3.4.2 Menaxhmenti i IAL-sé déshmon se i gjithé personeli akademik i angazhuar né programin
e studimit &shté i pérfshiré né programet e zhvillimit profesional (p.sh. trajnimi gjuhésor, etj.).
> Pér té arritur kéto objektiva, jané paraparé aktivitet relevante, pér té cilat kolegji
angazhohet fugishém pér ti zbatuar né pérpikméri. Késhtu, ndér kéto aktivitete
pérfshihen edhe trajnimet e stafit pér zhvillim té kurrikulés, rezultate té pritura, gasje té
reja dhe bashkékohore pér mésimdhénie. P&r mé tepér, ju lutem referohuni: Strategjisé
pér 2024-2028 dhe Planin e Veprimit té Sigurimit té Cilesisé 2024-2028.

3.4.3 IAL ofron mbéshtetje pér té gjithé stafin akademik e programit té studimit né zhvillimin

e aftésive lidhur me metodat e testimit dhe vlerésimit.

» Sé paku dyheheré né vit ofrohen trajnime té stafit akademik dhe pér metodat e vilerésimit
dhe njoftimet eventuale né ndryshimet né rregulloren e vlerésimit, nese ka.

3.4.4 1AL déshmon se i gjithé personeli akademik i angazhuar né programin e studimit merr

pjesé né aktivitete ndérkombétare (si programe mobiliteti, vizita studimore né I1AL-té e huaja,

projekte ndérkombétare, pushime sabatike, rrjete, etj.), té cilat jané té réndésishme pér

programin e studimit, dhe stafi akademik inkurajohen dhe mbéshteten nga I1AL-té e tyre né kéto

aktivitete.

> Edhe pse jemi kolegj i vogél jemi shumé té strukturuar, kétu kemi disa nga profesorét gé
kané marré pjesé né konferenca ndérkombétare dhe kemi paranuar njé numér té caktuar té
studentéve PhD né kuadér té mobilitetit akademik njé javoré. Gjithashtu institucioni i ka
mbéshtetur edhe finaciarisht stafin akademik né publikimet e punimeve té tyre né revistat
ndérkombétare me impakt faktor té larté né platformen Scopus, né masén deri né 100%.

3.4.5 1AL ofron déshmi se organizon trajnime specifike pér stafin e tij akademik mbi ményrén
e pérgatitjes dhe realizimit té mésimdhénies dhe vlerésimit dhe i njofton ata me rregulloret dhe
praktikat né arsimin e larté (pér shembull, kredité ECTS, rezultatet e t€ nxénit, metodat e
mésimdhénies, aftésité e procesit té mbikéqyrjes, metodat e vlerésimit etj.).

» Po kemi dhe mund té ju ofrojmé pér vitet e fundit.

3.4.6 Pér té realizuar programin e studimit mésimdhénésit e sapo punésuar i nénshtrohen

trajnimit adekuat pér té forcuar kompetencat e mésimdhénies pérpara fillimit té aktiviteteve té

tyre t€ mésimdhénies né IAL.

> Né kolegjin Pjetér Budi kemi edhe njé rregullore té sakt pér trajnimin e stafit akademik, gjé
gé e zbatojmé dhe kemi njé rast té tillé me rastin e punésimit té njé mésimdhénse vitin e
kaluar gé ju éshté nénshtruar kétyre trajnimeve.

3.4.7 1AL-ja siguron gé anétarét e stafit té sapo punésuar t'i nénshtrohen bashkéngjitjes
adekuate me qéllim gé té njihen me praktikat standarde té veprimit té 1AL-S&, mé e
réndésishmja me standardet dhe procedurat e SC-sg, standardet e sjelljes etike, etj.

» Neé kolegjin Pjetér Budi kemi edhe njé rregullore té sakt pér trajnimin e stafit akademik, gjé
gé e zbatojmé dhe kemi njé rast té tillé me rastin e punésimit té njé mésimdhénse vitin e
kaluar gé ju éshté nénshtruar kétyre trajnimeve pér mes Zyres sé Cilésisé dhe prorektores
pér mésim dhe zhvillim akademik ku marrin té gjitha njohurit pérkatése.

3.4.8 1AL siguron mbéshtetje pér stafin akademik né zhvillimin e programeve té tyre
hulumtuese/kérkimore pérmes mekanizmit si mentorimi nga kolegét mé té vjetér, ekipet e
projektit, si dhe ndihmé né zhvillimin e propozimeve hulumtuese/kérkimore, dhe né financimin
fillestar.
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» Mbéshtetja e KPB nuk ka munguar asnjéheré dhe kemi disa nga profesorét gé institucioni
i ka mbéshtetur edhe finaciarisht stafin akademik né publikimet e punimeve té tyre né
revistat ndérkombétare me impakt faktor té larté né platformen Scopus, né masén prej 50%
e deri né 100%.

Standardi 3.5 Bashképunétorét e jashtém gé japin mésim né programin e studimit posedojné
kualifikime adekuate dhe pérvojé té punés pér realizimin e programit té studimit dhe arritjen e
rezultateve té synuara té té nxénit. (ESG 1.5)

Treguesit:

3.5.1 Bashképunétorét e jashtém pérfshijné hulumtimet, trendet dhe njohurité mé té fundit nga

tregu i punés né procesin e mésimdhénies.

> Né kolegjin Pjetér Budi kemi edhe bashképunétoré té jashtém qé jané pérfshiré né
hulumtime e intitucionit toné duke reflektuar edhe né procesin mésimor.

3.5.2 Organizohen trajnime specifike mbi metodén e pérgatitjes dhe ofrimit té mésimdhénies

pér bashképunétorét e jashtém té cilét vijné nga sektori i biznesit dhe/ose nga vendet e jashtme.

Trajnimi gjithashtu i njofton ata me rregulloret dhe praktikat né arsimin e larté (pér shembull,

me kredité ECTS, rezultatet e té nxénit, metodat e mésimdhénies, metodat e vlerésimit).

» Me rastin e rishikimit té kurrikulés, sé fundi né vitin 2023 Kkolegji ka pérfshiré té gjithé
akterét né grupe punuese dhe i ka njoftuar ata me ¢do ndryshim, miratim té rregullore apo
edhe komplet me planprogramin e kolgjit, si dhe me ngarkesén e studentéve né shpéndarjen
e kredive ECTS.

3.5.3 Bashképunétorét e jashtém té angazhuar né programin e studimit inkurajohen té marrin

pjesé né mbikéqyrjen e temave pérfundimtare dhe té diplomimit (shembuj té bashké-

mbikéqyrjes).

» Kolegji i inkurajon dhe i motivon edhe Bashképunétorét e jashtém té angazhuar né
programin e studimit gé té jené pjesé e mentorimit né temat perfundimtare té studentéve,
kemi raste té caktuara.

3.5.4 Ngarkesa me puné dhe pritshmérité nga bashképunétorét e jashtém dakordohen né

ményré té qarté pér té siguruar se mésimdhénia zhvillohet me cilési té larté.

» Bazuar edhe Ligjin e punés dhe rregulloren e punésimit dhe kontaten e punés gé lidhin me
KPB, kjo ¢éshtje éshté né rend té paré dhe zbatohet né plotni duke zbatuar obligimet dhe
pérgjegjésité sipas kontratés.

Analiza SWOT pér stafin akademik:

(ju lutemi shénoni perspektivén tuaj mbi pikat e forta, dobésité, mundésité dhe sfidat né lidhje
me operacionet institucionale. Kéto mund t'i referohen faktoréve té brendshém dhe té jashtém
gé ndikojné performancén institucionale kundrejt standardeve dhe treguesve té performancés
té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢c pércaktohet né manualin e Akreditimit t&¢ AKA-
S68)

A. Pikat e forta
> Rregullorja pér punésimin e stafit specifikon kriteret dhe procedurat pér puné simin e
personelit pérkaté s dhe t& kualifikuar miré. Si rrjedhojé éshté siguruar transparenca
dhe konkurrenca.
» Stafi akademik pérbéhet nga mésimdhénés té kualifikuar, ku shumica e tyre kané
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pérfunduar gradén PhD dhe pjesa tjetér jané kandidaté pér PhD. Stafi akademik éshté
aktiv né pjesé marrjen né konferenca shkencore, projekte kérkimore dhe trajnime pér
té rritur cilésiné e mésimdhénies.

> Secili mésimdhénés ka té paktén dy trajnime mésimore brenda njé viti akademik.

> Raporti pedagog - student éshté shumé i miré pér t& mundésuar njé nivel t& miré té
mésimdhé nies dhe té té nxénit.

» Disponueshméria e stafit akademik (profesoré dhe asistenté) pér konsultime me
studenté pértej orés akademike rregullohet né baza té¢ mjaftueshme pér té adresuar
problemet e t&€ mésuarit té studentéve.

B. Dobésité
> Mungesa e fondeve i ndérlikon kushtet e stafit akademik pé r t'u angazhuar mé shumé
né kérkime dhe pjesé marrje né konferenca.
» Mungesa e vlerésimit “peer to peer” pér vitet e kaluara si njé mekanizém i sigurimit té
cilésisé né mésimdhénie dhe regjistrime.

C. Mundésité
> Rritja e aktiviteteve kérkimore dhe bashké punimi me institucionet e tjera né rajon dhe
mé gjeré.
» Pérmirésimi i performancés pérmes implementimit té rishikimit kolegial té stafit nga
kolegét.

D. Sfidat
> Ri-trajnimi i stafit akademik me njohuri, afté si dhe pérvojé adekuate né fushén
pérkatése.
» Vlerésimi i vazhdueshém i stafit akademik nga njé organ i pavarur né lidhje me cilésiné
e mésimdhénies.
> Procesi i Ri-akreditimit krijon pesimizém tek stafi pér punésim afatgjaté. (Arsyet,
kontatratat e stafit akademk njé vit pérpara, riakreditimet e shpeshta/shkurta, mbrojta para
ekspertéve, dokumente té shumta, si elektronike, fizike dhe né USB apo CD etj.
2.4. Pérmbajtja e procesit arsimor

(Ju lutemi jepni vetévlerésimin e performancés tuaj ndaj secilit prej standardeve dhe treguesve
té performancés té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢ pércaktohet né manualin e
Akreditimit t& AKA-sé.)

Standard 4.1 Rezultatet e synuara té programit té studimit jané té formuluara né ményré té
garté, precize, dhe gjithépérfshirése sipas praktikave mé té mira; ato jané harmonizuar me
misionin dhe géllimet strategjike té publikuara té institucionit/njésisé akademike dhe jané té
disponueshme pér publikun. (ESG 1.2)

Treguesit:

4.1.1 Rezultatet e synuara e té nxénit té programit té studimit pérputhen me misionin e

institucionit/njésisé akademike dhe géllimet e tij/saj strategjike (déshmi e pérputhjes sé secilit

rezultat té synuar té té nxénit me misionin dhe géllimet strategjike té institucionit té arsimit té

larté).

» Programi i studimit éshté modeluar né objektivat e kualifikimit. Kéto pérfshijné aspekte té
lidhura me Iéndét ndérdisiplinore si dhe pérvetésimin e shkathtésive dhe kompetencave
disiplinore, metodologjike dhe gjenerike. Aspektet i referohen sidomos kompetencave
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akademike ose artistike, aftésisé pér té marré punésim adekuat, duke kontribuar né
shogériné civile dhe zhvillimin e personalitetit té studentéve

4.1.2 Rezultatet e synuara e té nxénit pérputhen me géllimet dhe objektivat e pérgjithshme té

programit té studimit (déshmi e pérputhjes sé secilit rezultat té synuar té té nxénit me misionin

dhe géllimet strategjike té deklaruara té institucionit té arsimit té larté).

> Bazuar né pesé objektivat e kolegjit Pjetér Budi, té pércaktuara edhe me Planin Strategjik
2024-2027, rezultatet e synuara jané plotésisht né pérputhje me objektivat e pérgjithshme
dhe misionin si dhe géllimet startegjike.

4.1.3 Rezultatet e synuara e té nxénit té programit jané shkruar nga kéndvéshtrimi i studentit;

ato pérshkruajné até qé njé i diplomuar né programin e studimit do té dijé dhe do té jeté né

gjendje té béjé (e publikuar dhe e shpjeguar né fagen e internetit té IAL-sé).

> Kaéto rezultate jané si rezultat i studentéve té diplomuar né kété program shumévjepar, ku
ata kané treguar shkathési, aftési dhe kompetenca menaxheriale, kjo mé sé miri na tregon
se studetét e KPB jané né nivel shumé té larta menaxheriale duke pérfshi edhe drejtorin
gjeneral té Doganés sé Kosoveés dhe disa drejtor té regjioneve.

4.1.4 1AL déshmon se ka pérdorur shembuj té praktikave té mira né pércaktimin e rezultateve

té synuara té té nxénit (Udhézuesi pér ECTS-té, 2015)

» Programi i nivelit Bachelor (BA) né Dogané dhe Shpedicion i prezantuar né tabelg,
pérfshiné shembuj té praktikave mé té mira né [|éndét
kurrikulare dhe Kkontribuojné drejté - pérdrejté né aftésimin e studentéve pér
tregun e punes té cilét me studimin né programin e Doganés dhe Shpedicionit pérfitojné
shkathtésité dhe aftésité e nevojshme pér té marré pérgjegjé si menaxheriale dhe aplikative
né fushén e Doganés dhe Shpedicionit.

4.1.5 Rezultatet e synuara e té nxénit i pérkasin nivelit té treguar té studimeve dhe pérfshijné
zhvillimin e kompetencave gjenerike dhe specifike, dhe ndahen né njohuri, aftési dhe
kompetenca.

» Programi i nivelit Bachelor (BA) né Dogané dhe Shpedicion i prezantuar né tabelé,

pérfshiné léndé gjenerike dhe specifike pér kété drejtim. Léndet specifike kontribuojné
drejté-pérdrejté né aftésimin e studentéve pér tregun e punes té cilét me studimin né
programin e Doganés dhe Shpedicionit pérfitojné shkathtésité dhe aftésité e nevojshme pér
té marré pérgjegjé si menaxheriale dhe aplikative né fushén e Doganés dhe Shpedicionit.

4.1.6 Rezultatet e synuara e té nxénit jané té krahasueshme me programe té ngjashme studimit
né EHEA (Hapésira Evropiane e Arsimit té Larté), dhe éshté kryer hartézimi i rezultateve té té
nxénit kundrejt programeve té tjera né EHEA.
» Qéllimi i programit éshté té prodhojé kuadro té profilit relevant me programin, né pajtim
me konceptin e arsimimit bashkékohor:
» Studentit t'i mundésohet njé lidhshméri e drejtpérdrejté e mésimeve teorike me
aktivitetet gé realizohen né praktiké né fushat qé pérfshin programi,
» Studentét té pérfitojné njohuri, shkathtési dhe kompetenca pér puné né dogana,
> Studentét té jené té pérgatitur profesionalisht pér punén né njé shpedicion
dhe logjistiké ndérkombétare,
» Studentét té pérfitojné njohuri, shkathtési dhe kompetenca pér punét e tregtisé
dhe logjistikés ndérkombétare,
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» Studentét té pérfitojné njohuri profesionale pér transport ndérkombétar, ndérmarrjet
logjistike globale dhe sisteme tatimore, etj.

» Studentét té pérfitojné njohuri nga fusha legjislative e vendit dhe e BE-sé,

> Studentét té jené té njoftuar me ligjin e konkurrencés dhe réndésiné e tij né sektorin e
shpedicioneve dhe té tregtisé ndérkombétare pérgjithésisht.

Standardi 4.2 Rezultatet e synuara e té nxénit té programit té studimit pérputhen me Kornizén
Kombétare té Kualifikimeve dhe me pérshkruesit e nivelit t¢ Kornizés Evropiane té
Kualifikimeve. (ESG 1.2)

Trguesit:

4.2.1 Rezultatet e synuara e té nxénit té programit té studimit pérputhen me Kornizén
Kombétare té Kualifikimeve dhe me pérshkruesit e nivelit t¢ Kornizés Evropiane té
Kualifikimeve (planprogrami dhe kurrikula e programit té studimit).

» Programi i nivelit Bachelorit né Dogané dhe Shpedicion éshté né pérputhje me Kornizén

Kombétare té Kualifikimeve, Korniza pér Kualifikime né Fushén Evropiane té Arsimit té
Larté, cikli i 1-ré i Bolonjés (180 ECTS), té definuara né kuadér té kualifikimeve dhe
Sistemit Evropian pér Akumulim dhe Transfer té Kredive (ECTS). Programi bazohet né
shkathtési dhe njohuri té nevojshme pér praktiké profesionale dhe akademike té cilat jané
poashtu bazé e licencés pér ushtrim té profesionit té doganjerit dnhe shpediterit.

4.2.2 Nése programi i studimit ofrohet né nivelin pasuniversitar, rezultatet e synuara e té nxénit
té tij ndryshojné nga rezultatet e té nxénit té arritura né nivelin universitar té programit té
studimit.

» Programi i studimit né zhvillim ofrohet vetém né nivelin universitar (Bachelor)

4.2.3 Rezultatet e synuara e té nxénit té programit té studimit pérputhen me nivelin dhe profilin

e kualifikimit té fituar dhe ato shmangin mbivendosjen ndérmjet programeve té ndryshme té

studimit.

> Kaeéto jané né pérputhje té ploté me nivelin 6 té profilit té kualifikimit dhe i shmangin
mbivendosjen té ndryshme té studimit pazuar né léndét e pérgjithshme, profesionale dhe
ato praktike.

Standardi 4.3 Pérmbajtja dhe struktura e kurrikulés éshté koherente dhe u mundéson
studentéve té arrijné rezultatet e synuara e té nxénit dhe té pérparojné pa probleme gjaté
studimeve té tyre. (ESG 1.2)

> Nga struktura e Programit Studimor Dogané dhe Shpedicion vérehet se dimensioni
ndérkombétar i Iéndéve mésimore éshté dominant. Dimensioni ndérkombétar i kurrikulave
pérbéhet prej dy segmenteve:

1. Segmenti i paré, ka té b&) mé léndét ekskluzivisht me karakter ndérkombétar dhe 1&ndét té
cilat né syllabuset e tyre kané té pérfshiré njési mésimore me relevancé ndérkombétare. Né
kurrikulén e Programit Dogané dhe Shpedicion, jané pérfshiré 7 léndé né térési me
dimension ndérkombétar si, Biznesi Ndérkombétare, Shpedicioni Ndérkombétar,
Transporti Ndérkombétar, Politika dhe Legjislacioni i BE-sé, Marketingu Ndérkombétar
dhe Menaxhimi i Projekteve.

2. Segmenti i dyté, shfaget né 1éndét té cilat nuk kané karakter té pastér ndérkombétar, por né
secilén prej tyre jané inkorporuar njési mésimore me karakter té tillé. P.sh. né l1éndén E
Drejta Doganore njé kapitull i réndésishém i dedikohet té Drejtés Doganore té Unionit
Evropian, Sistemi Doganor, Nomenklatura e Mallrave Doganore, Sistemet e Aplikuara né
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Dogané dhe Shpedicion, Legjislacioni Doganor, por pérmbajtje té tillé kané pothuajse té
gjitha Iéndét.

Treguesit:

4.3.1 Léndét né kuadér té kurrikulés ofrohen né njé rrjedhé logjike dhe pérmbushin

pérkufizimin dhe pércaktimin e sakté té kompetencave té pérgjithshme dhe specifike, si dhe

pérputhshmériné me programet e studimit dhe kurrikulat e ofruara né EHEA (Hapésira

Evropiane e Arsimit té Larté).

» Disciplinat brenda planprogramit t& Doganés dhe Shpedicionit jané té formuluar me njé
rrjedhé logjike, ku viti i I-ré éshté i pérgjithshém dhe pérmban Iéndé kryesisht gjenerike
mbi konceptet kryesore té ekonomisé dhe njé hyrje né fushén e Doganés dhe Shpedicionit,
ndérsa né vitin e I1-té dhe I11-té pérgéndrohet mé shumén né konceptet shkencore dhe
profesionale mbi fushén e Doganés dhe Shpedicionit, Biznesin Ndérkombétar, Prokurimi
Publik, Marketingu Ndérkombétar etj. Ky program pretendon té nxjerré studenté té afté
dhe té ditur gé iu pérshtataten shpejt pritjeve té punédhénésve. Duke gené se programi éshté
specifik dhe i vetmi né Kosové, pritjet nga Ky program jané té médha si nga industria ashtu
edhe nga geveria.

4.3.2 Rregullat té cilat e pércaktojné rendin e pérparimit té studentéve pérmes Iéndéve té

programit sigurojné gé rezultatet e té nxénit té Iéndéve té kaluara me sukses mé paré té jené té

mjaftueshme pér té pérmbushur parakushtet e Iéndéve té ardhshme né kurrikulé.

» Kjo shihet gart né strukturen logjike dhe né pérshkrimin e Iéndéve obligative dhe atyre
zgjedhore.

4.3.3 Disiplinat thelbésore té nevojshme pér arritjen e rezultateve té té nxénit dhe pérvetésimin

e kompetencave né fushat pérkatése mbulohen né ményré adekuate nga Iéndét e programit.

(Bshté béré hartézimi i kompetencave né nivel 1énde kundrejt rezultateve té té nxénit té

programit)

» Kjo shihet gart né strukturen logjike dhe né pérshkrimin e Iéndéve obligative dhe atyre
zgjedhore.

4.3.4 Programi i studimit éshté i krahasueshém me programe té ngjashme studimi jashté vendit
dhe u mundéson studentéve té diplomuar mobilitet horizontal dhe vertikal dhe mundési
punésimi né tregun Evropian dhe global (analiza krahasuese e programit té studimit té
propozuar né lidhje me programet e ngjashme té akredituara té studimit né EHEA).

» Programi i studimit ka njé koncept t&¢ mirépércaktuar didaktik dhe kérkimor. Programi i
studimit nuk pérgendrohet vetém né ofrimin e njé arsimi cilésor, i cili éshté i krahasueshém
dhe konkurrues me institucionet e ngjashme jashté Kosovés, por gjithashtu ofron njé
vémendje té vecanté pér aktivitetet pérkatése didaktike dhe kérkimore té kryera né Kosové
dhe rajon né fushat e synuara. Ai nuk pérfshin vetém njohurité teorike, por edhe aftésité
praktike dhe zhvillimin e kompetencave dhe qé njohurité dhe aftésité e fituara té zbatohen
me pérgjegjési dhe profesionalizém né vendin e punés.

Programet studimore bashkékohore dhe té krahasueshme me institucionet e tjera né

rajon dhe mé gjeré, té cilat i pérgjigjen nevojave té tregut té punés:

» Puna kérkimore shkencore béhet pjesé integrale e programit té studimit dhe
avancimin e tij;

» Zhvillimi dhe angazhimi i stafit cilésor dhe relevant pér programin e studimit;

» Vendosja dhe avancimi i bashképunimit lokal dhe ndérkombétar me géllim arritjen e
interesave té pérbashkéta dhe avansimin e programit;
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> Ndeértimi i njé sistemi funksional pér sigurimin e cilésisé se programit té studimit.

Standard 4.4 Nése programi i studimit shpie né diploma né profesione té rregulluara, ai éshté
né linjé me direktivat e BE-sé dhe me shoqatat profesionale kombétare dhe ndérkombétare.
(ESG 1.2)

Treguesit:

4.4.1 Programi i studimit éshté né pérputhje me kushtet e pércaktuara né Direktivat e BE-sé.

(Eshté béré hartézimi i pérmbajtjes dhe i parametrave té programit kundrejt kérkesave té té

gjitha direktivave relevante).

» Programi Studimor Dogané dhe Shpedicion BA ofrohet me sistem tre (3) vjecar me 180
ECTS kredi. Pas pérfundimit té studimeve né kété program, studentét fitojné gradén
shkencore Bagelor i Arteve i Dogané dhe Shpedicion. Titujt akademiké (Bagelor dhe
Master) t€ ofruara nga Kolegji “Pjetér Budi” jané né pérputhje dhe ndérlidhen me
Hapésirén Evropiane pér Arsimin e Larté, si edhe me dokumentet relevante té Procesit té
Bolonjés. Me rastin e perfundimit te studimeve bazike, studentet pajisen me diplome
bachelor dhe me dokumente tjera pércjellese si: Certifikata e diplomimit, certifikata e
notave dhe suplementin. Pér mé tepér, studenteve ju vihet né dispozicion rregullorja pér
procedurat e diplomimit (shtojca 13) e cila éshté e publikuar né fagén zyrtare té Kolegjit
Pjetér Budi.

4.4.2 Né pérmbajtjen e programit té studimit dhe aspektet e tjera té realizimit té tij jané marré

parasysh dhe zbatuar rekomandimet e nxjerra nga shogatat profesionale (opinioni i odés

profesionale, mundésia e ekzaminimit té licencés, etj.).

» Té gjitha rekomandimet dhe specifikat e programit jané mar paraszesh nga té gjithé akterét
gé kané gené pjesé e grupeve punese né zhvillimin e kétij programi, e posagérishté nga
shogata e shpediteréve té Kosovés dhe Dogana e Kosovés.

Standard 4.5 Rezultatet e synuara e té nxénit té periudhés sé praktikés sé studentit jané té
specifikuara garté dhe proceset efektive ndigen pér té siguruar gé rezultatet e té nxénit dhe
strategjité pér té zhvilluar até té mésuar kuptohen nga studentét (nése éshté e aplikueshme).
(ESG 1.2)

Treguesit:

4.5.1 1AL ka hartuar njé rregullore pér praktikén e cila pérfshin rezultatet e pritura té té nxénit,

té drejtat dhe pérgjegjésité e té gjitha aktoréve té pérfshiré dhe shabllonet pér té gjitha

dokumentet e nevojshme pér kryerjen e praktikés.

» Programi Dogané dhe Shedicion ofron dy Iéndé 100% praktike gé ishte keérkesé ekskluzive
e studentéve dhe komunitetit té biznesit. Né istitucionet ku kryhet praktika né Dogané dhe
Shpedicion ka njé shabllon té standardizuar vlerésues dhe né fund pas pérfundimit té
praktikés studenti vlerésohet sipas atij formulari, mandej krejt né fund merr edhe njé
vértetim nga institucioni ku ka kryer praktikén, bazuar né vlerésimin paraprak.

4.5.2 Gjaté periudhés sé praktikés, studentét kané mentoré té caktuar né mesin e stafit

akademik né programin e studimit. Praktika organizohet né mjedise té pérshtatshme mésimore

jashté institucionit té arsimit té larté, né bashképunim me tregun e punés

(kontrata/marréveshjet me punédhénésit, rregulloret pér praktikén studentore).

» Kolegji Pjetér Budi ka marréveshje bashképunimi si me doganén e Kosovés e pashtu edhe
me Shogatén e shpediterve té Kosovés, ka jané té detajuara té gjitha ményrat, metodat dhe
kriteret e vlerésimit, sipas rregullores sé Kolegjit Pjetér Budi.
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4.5.3 Kredit ETCS i alokohen punés praktike e cila monitorohet népérmjet raporteve té

aktiviteteve (procesverbalet e praktikés sé studentéve).

» Studenti merr poashtu 6 Kredi ETCS sipas kurrikulés sé paraparé dhe syllabusit té 1éndés,
duke u bazuar edhe né ngarkesén e studentit né parktiké

4.5.4 Realizimi i programit té studimit mbéshtetet nga marréveshjet e bashképunimit, kontratat

ose dokumentet e tjera me institucionet/organizatat/njésité e trajnimit praktik dhe me reagimin

mbi bashképunimin nga punédhénésit té cilét marrin pjesé né organizimin e praktikés

studentore (reagimi nga mbikéqyrésit e institucionit té arsimit té larté, apo jashté tij,

procesverbali i praktikés studentore).

> Kolegji Pjetér Budi ka njé mori maréveshjes bashképunimi si me bizneset private e poashtu
edhe me ato publike, Kolegji “Pjeter Budi” ka t€ nénshkruar marréveshje institucionale me
kompani dhe institucione té ndryshme pér té mundésuar studentéve gé ata té kryejné
praktiké. Pér mé tepér, ju lutem referohuni Listés sé Marréveshjeve té bashképunimit
(Shtojca 14).

Standard 4.6 Programi i studimit realizohet pérmes mésimdhénies dhe té nxénit ge kané né
gendér studentin. (ESG 1.3)

Treguesit:

4.6.1 Programi i studimit ka njé koncept didaktik i cili i mbéshtet studentét né arritjen e

rezultateve té té nxénit té programit.

» Programi i studimit ka njé koncept t&¢ mirépércaktuar didaktik dhe kérkimor. Programi i
studimit nuk pérgendrohet vetém né ofrimin e njé arsimi cilésor, i cili éshté i krahasueshém
dhe konkurrues me institucionet e ngjashme jashté Kosovés, por gjithashtu ofron njé
vémendje té vecanté pér aktivitetet pérkatése didaktike dhe kérkimore té kryera né Kosové
dhe rajon né fushat e synuara. Ai nuk pérfshin vetém njohurité teorike, por edhe aftésité
praktike dhe zhvillimin e kompetencave dhe gé njohurité dhe aftésité e fituara té zbatohen
me pérgjegjési dhe profesionalizém né vendin e punés.

Programet studimore bashkékohore dhe té krahasueshme me institucionet e tjera né
rajon dhe mé gjeré, té cilat i pérgjigjen nevojave té tregut té punés:
1. Puna kérkimore shkencore béhet pjesé integrale e programit té
studimit dhe avancimin e tij;
2. Zhvillimi dhe angazhimi i stafit cilésor dhe relevant pér programin e studimit;
3. Vendosja dhe avancimi i bashképunimit lokal dhe ndérkombétar me
géllim arritjen e interesave té pérbashkéta dhe avansimin e programit;
4. Ndértimi i njé sistemi funksional pér sigurimin e cilésisé se programit té studimit.

4.6.2 Programi i studimit realizohet népérmjet metodave té ndryshme pedagogjike gé

pérputhen me rezultatet e synuara e té nxénit dhe jané adekuate pér nivelin e studimeve.

» Pjesémarrja e studentéve né ligjérata dhe ushtrime éshté e obligueshme. Studentét
inkurajohen gé& gjithmoné té kérkojné sgarime gjaté ligjératave dhe ushtrimeve.
Mésimdhénésit jané né dispozicion pér sgarime shtesé dhe konsultime té studentéve gjaté
njé orari té caktuar dhe transparent. Té gjitha rezultatet e té nxénit shpjegohen dhe
diskutohen me studenté gjaté semestrit, dhe fokus éshté edhe aplikimi i kétyre rezultateve
né praktiké. Studentét kané pér obligim gé pas ¢do ligjérate té lexojné sé paku literaturén
gé u éshté caktuar dhe té kryejné detyrat dhe eseté gé u jepen. Rezultatet e programit té
mésimit kané pérkufizuar kriteret/metodat e vlerésimit sumativ (pérmbledhés) té cilat jané
té pérshtatshme pér géllimin dhe té shgyrtuara né ményré té rregullt. VVlerésimi i studentéve
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béhet né ményré té vazhdueshme pérgjaté semestrin, népérmjet testeve, punimeve
seminarike, projekteve hulumtuese, etj.

4.6.3 Pérdoren metoda té ndryshme té& mésimdhénies té cilat nxisin té nxénit ndérveprues dhe

té bazuar né hulumtim, zgjidhjen e problemeve dhe té menduarit kreativ e kritik, me udhézime

té pércaktuara garté né pérputhje me rezultatet e té nxénit.

> Ligjératat jané té organizuara né ményré té atillé gé jané interaktive me kandidatét, jané
té orientuara né situatat praktike té cilat kérkojné zgjidhje teorike, si dhe pérfshijné
zgjidhjen e etyrave dhe rasteve nga praktika. Ato mbahen né sallat e Kolegjit té cilat jané
té pajisura me mjetet e nevojshme dhe moderne teknologjike pér zhvillimin e sesioneve té
ligjérimit.

> Ligjératat marrin pér bazé edhe rezultatet specifike té té mésuarit qé synohen té zhvillohen,
p.sh., né disa I&ndé, zhvillimi i ligjeratave dhe ushtrimeve béhet né térési pérmes sallés sé
informatikés, ku studentét mund té aplikojné drejtépérdrejté njohurité teorike dhe praktike
té mésuara né Iéndé tjera. Strategjia e mésimdhénies mbéshtetet edhe né liriné akademike
té profesoréve, ku ata mund té vendosin pér metodén e mésimdhénies bazuar né ményrén
mé té pérshtatshme pér té arritur rezultatet e té nxénit té l&ndés.

4.6.4 Pér té realizuar programin e studimit, metodat e mésimdhénies dhe ményrat e ndryshme

té realizimit té programit vlerésohen dhe pérshtaten né vazhdimési.

> Kolegjit PB ka njé rregullore té sakt pér liriné akademike té mésimdhénésit pér ményrat e
ndryshme té realizimit té programit dhe pérshtatet/editohen né vazhdimeési, sipas risive dhe
kérkesave té studentéve apo zyrés sé Clésiseé.

4.6.5 Metodat e mésimdhénies pérshtaten pér té mbéshtetur njé popullsi té¢ ndryshme
studentore sipas kérkesés (studentét me orar té pjesshém, studentét e maturuar, studentét
ndérkombétaré, studentét me véshtirési né té nxénit dhe me aftési té kufizuara, etj.).

» Rezultatet e programit t¢ mésimit kané té pérkufizuar kriteret/metodat e vlerésimit
pérmbledhés té cilat jané té pérshtatshme pér géllimin e proramit te studimit dhe té
shqyrtuara né ményré té rregullt. Studentét njoftohen qarté nga mésimédhénési mbi
ményrat e vazhdueshme té vlerésimit té tyre dhe kjo éshté e konrektizuar né syllabusin e
secilés léndé té kétij programi. Vlerésimi i studentéve béhet né ményré té vazhdueshme
pérgjaté semestrit, népérmjet testeve, punimeve seminarike, projekteve hulumtuese, etj.

4.6.6 Realizimi i programit té studimit sigurohet pérmes pérdorimit té teknologjisé moderne.

» Programi i Doganés dhe Shpedicionit i kushton vémendje anés akademike dhe ndérlidhjes
sé céshtjeve akademike me hulumtime dhe me punén praktike. Né kontekstin e
hulumtimeve c¢do ligjérues késhillohet gé té pérfshijé aktivitete hulumtuese né syllabuset
e 1éndés duke pérdorur edhe teknologjin moderne qé ofrohet né KPB.

Standard 4.7 Vlerésimi i cili pérdoret né programin e studimit éshté objektiv dhe konsistent,
dhe siguron se rezultatet e synuara e té nxénit jané arritur. (ESG 1.3)

Treguesit:

4.7.1 Programi pérshkruan né ményré té garté lidhjen ndérmjet rezultateve té pérgjithshme té

synuara té té nxénit (njohurité, aftésité dhe kompetencat) dhe kontributit t&¢ dhéné nga secili

modul individual pér arritjen e kétyre rezultateve té té nxénit.

> Kolegji “Pjeter Budi” ka té aprovuar rregullorén (Rregullorén pér Organizimin e
Provimeve dhe Vlerésimin e studentéve) e cila precizon rastet e tilla ku studentét mund té
jené notuar né ményré jo konsistente apo jo fer, dhe ata kané té drejté gé té béjné ankesé, e
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cila mé pas do té shqyrtohet nga komisioni pérkatés dhe vlerésimi pérfundimtar do té béhet
nga komisioni i pérbéré nga profesoré té fushés sé léndés sé caktuar.
>
4.7.2 Metodologjité e vlerésimit té cilat zbatohen né program sigurojné vlerésim sistematik té
rezultateve individuale té té nxénit qé lidhen me té gjitha fushat pérkatése té njohurive, aftésive
dhe kompetencave si¢ pércaktohen né rezultatet e té nxénit té programit (njé hartézimi i
rezultateve té vlerésimit kundrejt rezultateve té té nxénit té programit té studimit éshté kryer).
» Programi i Doganés dhe Shpedicionit i kushton vémendje anés akademike dhe ndérlidhjes
sé céshtjeve akademike me hulumtime dhe me punén praktike. Né kontekstin e
hulumtimeve cdo ligjérues késhillohet qé té pérfshijé aktivitete hulumtuese né syllabuset
e léndés.

4.7.3 Kriteret dhe metodat e vlerésimit, si dhe kriteret e notimit pér programin e studimit,

publikohen paraprakisht dhe té gjithé studentét njoftohen né lidhje me kété.

» Kiriteret dhe metodat e vlerésimit, si dhe kriteret e notimit pér programin e studimit Studenti
i ka né dispozicion gqysh né ditén e paré té prezantimit té syllabusit té gjitha metodat e
vlerésimit té paracaktura nga mésimdhénési dhe té njejtat béhen publike né fillim té
semestrit.

4.7.4 Programi i studimit siguron notim objektiv dhe té besueshém té studentéve.

> Kolegji Pjetér Budi e ka gjithmoné studentin né gendér dhe ka vlerésim té bazuar né
meritokraci, té pranueshém dhe té besueshém.

4.7.5 Studentét marrin me kohé reagime/komente mbi rezultatet e vlerésimi té cilat identifikojné

pikat e tyre té forta dhe ato té dobéta, dhe nése éshté e nevojshme, udhézime pér procesin e té

nxénit bazuar né kéto vlerésime.

» Cdo mésimdhénés e ka edhe né syllabusin e tyre té paraparé sé paku njé (1) oré konsultime,
ku secili studenté mund té paraqitet dhe té diskutojné edhe pér reagimet/komentet apo edhe
pér pikat e forta apo té dobéta té studentit.

4.7.6 Ekziston njé proceduré funksionale e ankimimit té studentéve pér programin e studimit

(shembuj té procedurave té ankesés).

» Po, KPB ka njé rregullore té mirédefinuar dhe miré té struktuaruar pér procedurat ankimore
e cila éshté publike. Pra KPB ka rregullore pér procedurat dhe kriteret dne mekanizma pér
ankesa té studentéve gé duhet té adresohen brenda njé afati té caktuar kohor.

Standard 4.8 Rezultatet e té nxénit vlerésohen né aspektet e ngarkesés me puné té studentit
dhe shprehen né kredi ECTS. (ECTS 1.2)

Treguesit:

4.8.1 Kriteret e vlerésimit duhet té shprehin até gé studentét diné dhe mund té béjné si rezultat

i demonstrimit té rezultateve té té nxénit.

» Rezultatet e programit té mésimit kané pérkufizuar kriteret/metodat e vlerésimit kumulativ
(pérmbledhés) té cilat jané té pérshtatshme pér géllimin dhe té shqyrtuara né ményré té
rregullt. Vlerésimi i studentéve béhet né ményré té vazhdueshme pérgjaté semestrit,
népérmjet testeve, punimeve seminarike, projekteve hulumtuese, etj.

4.8.2 Ngarkesa me puné llogaritet dhe kredité ECTS i caktohet té gjitha aktiviteteve mésimore

gé shpijné né rezultatet e té nxénit té programit duke pérfshiré rezultatet e té nxénit té
komponentéve té programit.
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>

Programi i studimit pérfshin faza praktike, rezultatet e pritshme t& mésimit sé nxénésve
jané té specifikuara qarté dhe proceset efektive ndigen pér té siguruar qé rezultatet e
mésimit dhe strategjité pér té zhvilluar até mésim jané kuptuar nga studentét. Fazat e
praktikés jané ndaré kredi ECTS dhe puna e studentéve né organizatat e trajnimit praktik
monitorohet pérmes raporteve té aktiviteteve; studentét gjaté fazave té praktikés kané
caktuar mésues nga personeli akademik né programin e studimit.

Tabela me informatat pér programin e studimit nén vlerésim, duhet té plotésohet si né vijim:

Viti |
Semestri | Oré/javé
Nr. | O/Z | Léndét L |U | ECTS | Mesimdhenesi
1. @) Bazat e Ekonomisé 45 | 15 7 Prof. Luljeta Aliu / Mulaj
2. O) Bazat e Menaxhmentit 30 | 30 6 Prof. Hana Gashi / Ahmeti
3. @) Sistemi Doganor 45 | 15 7 Prof. Fadil Lekaj
4. O) Hyrje né Shkrim Akademik | 30 | 30 6 Prof. Fiknete Bejta
5. Z Teknologji Informative 20 | 25 4 Prof. Atdhetar Gara (PhD)
6. Z Matematika pér Ekonomist 20 | 25 4 Prof. Selbije Memeti
Prof. Atdhetar Gara (PhD)
Semestri 11
1. O) E drejta Doganore 45115 8 Prof. Fadil Lekaj
2. @) Kontabiliteti pér 30|30 6 Prof. Selbije Memeti
Institucionet Publike Prof. Sherif Gashi
3. @) Ndérmarrési dhe Inovacion | 30 | 30 6 Prof. Hana Gashi/Ahmeti
Prof. Marta Muqaj
4. @) Gjuhé Angleze | 30|30 6 Prof. Valentina VVokshi —
Sopjani (PhD)
5. Z Komunikim dhe 25|20 4 Prof. Fiknete Bejta
Marrédhéniet me Publikun
6. Z Statistika 20 | 25 4 Prof. Atdhetar Gara (PhD)
Viti 11
Semestri 111 Oré/javé
Nr. | O/Z | Léndét L |U | ECTS | Mesimdhenesi
1. @) Njohja Doganore e 30|30 8 Prof. Sabri Klaiqi
Mallrave
2. @) Shpedicioni Ndérkombétar | 45 | 15 8 Prof. Jeton VVokshi
3. @) Bazat e Marketingut 30|30 5 Prof. Selbije Memeti
Prof. Hana Gashi/Ahmeti
4. ) Gjuhé Angleze Il 30| 30 5 Prof. Valentina VVokshi (PhD)
5. Z Puné praktike né 25|20 4 Prof. Jeton VVokshi
Shpedicion 50% dhe Puné
praktike né Dogané 50%
6. Z Gjuhé Gjermane Al 25 | 20 4 Prof. Sabri Klaiqi
Semestri 1V
1. 0] Procedurat Administrative | 30 | 30 7 Prof. Fadil Lekaj
Doganore Prof. Sabri Klaiqi
3. o] Transport Ndérkombétar | 45 | 15 8 Prof. Jeton VVokshi
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4. @) Puné Praktike né 5 |55 6 Prof. Jeton VVokshi
Shpedicion
5. O Menaxhimi i 30 |30 5 Prof. Hana Gashi/Ahmeti
Konkurrencés
6. Z Politika dhe Legjislacionii | 30 | 15 4 Prof. Fadil Lekaj
BE-sé
7. Z Etika né Biznes 30 | 15 4 Prof. Selbije Memeti
Viti 111
Semestri V Oré/javé
Nr. | O/Z | Léndét L |U | ECTS | Mesimdhenesi
1 O | Biznesi Ndérkombétar 30 | 30 7 Prof. Hana Gashi/Ahmeti
2 O | Menaxhimi i Prokurimit 45 | 15 7 Prof. Fadil Lekaj
3. O | Puné Praktike né Dogané 5 (55 6 Prof. Sabri Klaigi
4 O | Financat Publike 45115 6 Prof. Selbije Memeti
Prof. Sherif Gashi
5. Z | Gjuhé Gjermane A2 30 | 15 4 Prof. Sabri Klaiqi
6 Z | Metodologjia e Hulumtimit | 15 | 30 4 Prof. Sabri Klaiqi
Shkencor
Semestri VI
1. O | Logjistika dhe Zingjiri 30 |30 7 Prof. Jeton VVokshi
Furnizues
2. O | Marketingu Ndérkombétar 7 Prof. Selbije Memeti
Prof. Fitim Macani
3. O | Tema Bacelor 30 | 30 12 Prof. Sabri Klaigi
4, Z | Sistemet e Aplikuara né 20 | 25 4 Prof. Sabri Klaiqi
Dogané dhe Shpedicion Prof. Hana Gashi/Ahmeti
5. Z | Menaxhimi i Burimeve 35|10 4 Prof. Fitim Macani
Njerézore Prof. Haqif Arifi

Pérshkrimi i shkurtér i Iéndéve obligative dhe zgjedhore

Bazat e Ekonomisé
Lénda “Bazat ¢ Ekonomisé”, éshté obligativ dhe ligjérohet né semestrin e paré. Lénda "Bazat

e Ekonomisé" éshté njé hyrje né ekonominé gé ndihmon studentét té kuptojné konceptet
themelore dhe principet qé géndrojné pas funksionimit té ekonomive. Né pjesén e paré do té
trajtohen tema té tilla si inflacioni, papunésia, rritja ekonomike, kurset e kémbimit dhe politikat
ekonomike. Ndérsa né semestrin e dyté do té ligjérohen kéto tema kryesore: Konceptet
Themelore té Ekonomisé, Analiza e Ofertés dhe Kérkesés, Té Drejtat dhe Detyrimet
Ekonomike, Teoria e Konsumatorit dhe Prodhueseve, Roli i Tregjeve, Makroekonomia dhe
Mikroekonomia, dhe Politikat Ekonomike dhe Efektet e Tyre.

Bazat e Menaxhmentit

Lénda “Bazat e Menaxhmentit” éshté obligative dhe ligjérohet né semestrin e paré dhe ka té
béjé me bazat themelore t¢ menaxhmentit gé¢ ndihmon studentét t& kuptojné konceptet dhe
praktikat kryesore t¢ menaxhmentit. Kjo 1éndé pérfshin njé gamé té gjeré temash qé jané
thelbésore pér udhéhegjen dhe menaxhimin e njé organizate, si¢ jané; Definimi dhe Funksioni
i Menaxhmentit, Roli dhe Pjesét e Menaxhmentit, Procesi i Planifikimit, Vendimmarrja
Strategjike, Struktura Organizative, Menaxhimi i Burimeve, Stilet e Udhéhegjes, Motivimi dhe
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Ndikimi, Procesi i Kontrollit, Menaxhimi i Performancés, Menaxhimi i Burimeve Njerézore,
enaxhimi i Projekteve.

Sistemi Doganor

Lénda “Sistemi Doganor” pérgendrohet né té gjitha aspektet q€ lidhen me menaxhimin dhe
zbatimin e politikave dhe procedurave doganore. Ajo ndihmon né kuptimin e funksionimit té
sistemit doganor né njé vend dhe ndérkombétarisht. Né kété 1éndé kryesisht mésohet pér:
Kuptimi i Sistemit Doganor, Definimi dhe Roli i Doganés, Objektivat e Doganés, Ligji dhe
Rregulloret Doganore, Marréveshjet Ndérkombétare, Procedurat Doganore — eksporti, importi,
tranziti, Klasifikimi dhe Vlerésimi i Mallrave, Llojet e Tarifeve doganore dhe Tatimeve,
Kontrolli dhe Inspektimi Doganor, Metodat e Kontrollit, Menaxhimi i Rriskut, Procedurat e
Ankesave dhe Sanksioneve, Sistemet e Informatikés Doganore, dhe Politikat e Tregtisé
Ndérkombétare.

Matematika pér Ekonomisté

Lénda “Matematika pér Ekonomist”, &shté 1€ndé e rénd€sishme q€ pérdor teknikat dhe
konceptet matematike pér té analizuar dhe zgjidhur probleme ekonomike. Kjo 1éndé ndihmon
ekonomistét té zhvillojné aftési pér t€ modeluar dhe interpretuar té dhénat ekonomike dhe pér
té optimizuar proceset ekonomike dhe vendimet strategjike. Mé konkretisht, "Matematika pér
Ekonomist" pérfshin: Kuptimi i Koncepteve Themelore matematikore, Analiza e Derivatave
dhe Integraleve, Matematika e Kérkesés dhe Ofertés, Analiza e té Dhénave dhe Statistika,
Teoria e Opcionit dhe Vendimmarrja, Modelimi Matematikor.

Teknologji Informative / IT

Lénda “Bazat e Teknologjisé Informative”, pérqgendrohet né ndihmén e studentéve pér té
kuptuar konceptet dhe praktikat themelore té teknologjisé informative dhe pérdorimin e saj né
kontekste té ndryshme dhe konceptet bazé té teknologjisé informative dhe ato pér pérdorimin
e veglave té MS Office (MS Word; MS Excel, MS Power Point, MS Outlook). Kjo I&ndé ofron
njé bazé té forté pér té kuptuar si teknologjia ndihmon né pérmirésimin e efikasitetit dhe
pérditshmérisé né organizata dhe né jetén personale. Disa nga temat kryesore jané: Kuptimi i
Teknologjisé Informative, Pérdorimi i Kompjuteréve dhe Softueréve, Menaxhimi i
Informacionit dhe té Dhénave, Siguria dhe Privatésia e Informacionit, Pérdorimi i Teknologjisé
né Biznes, Té Drejtat dhe Ligjet e Teknologjis€, Tendencat dhe Inovacionet Teknologjike.

Hyrje né Shkrim Akademik

Lénda “Hyrje né Shkrim Akademik”, éshté njé pjesé e réndésishme e edukatés universitare gé
fokusohet né zhvillimin e aftésive pér té shkruar né ményré té qarté, té strukturuar dhe té bazuar
né kérkime akademike. Ky kurs éshté thelbésor pér studentét qé déshirojné té pérgatiten pér
shkrime akademike, si ese, raporté kérkimore, dhe artikuj shkencoré si dhe njohuri té
pérgjithshme pér shkrimin akademik si: Parimet e shkrimit akademik, struktura dhe organizimi
i dokumenteve akademike, té shkruara dhe elektronike, pérdorimi i burimeve dhe citimeve,
metodologjia dhe teknikat e kérkimit, shkrimi i hyrjes dhe konkluzioneve, shkrimi i eseve dhe
letrave té tjera zyrtare e jozyrtare; shmangia e plagjiaturés; t€ mésuarit pér t¢ menduar né
ményré kritike dhe vlerésimit profesional té dokumenteve.

Gjuhé angleze I

Kjo 1&€ndé “Gjuhé angleze 17, né drejtimin Dogané dhe Shpedicion éshté obligative dhe studenti
pér te fiton 6 kredi ECTS. Lénda pérfshiné ligjérata e ushtrime né fushén e anglishtes sé folur,
té shkruar dhe né gramatiké. Ushtrimet, leximi, komunikimi oral dhe ai me shkrim si dhe
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shpjegimi e pérkthimi i teksteve té shkurtéra jané né fokus té Iéndés gjaté gjithé semestrit.
Njésité mésimore kané té béjné me terminologjiné dhe konceptet nga fusha, pérkatésisht
programi akademik qé ata e studiojné. Gjuha angleze 1 éshté e nivelit Pre intermediate.
Studentét anglishtja e té ciléve éshté e varfur mund té vijojné kursin shtesé qé Kolegji e
organizon né baza vullnetare dhe pa pagesé.

E Drejta Doganore

Lénda "E Drejta Doganore™ fokusohet né rregullimin dhe menaxhimin e aktiviteteve doganore
né nivel kombétar dhe ndérkombétar. Ajo ndihmon studentét té kuptojné legjislacionin dhe
praktikat gé rregullojné importet dhe eksportet e mallrave, si dhe té drejtat dhe detyrimet e
subjekteve gé jané té pérfshiré né aktivitetet doganore. Kjo Ié&ndé mundéson njohjen me;
Kuptimin e koncepteve themelore té sé drejtés doganore, Legjislacioni dhe rregullat doganore,
Procedurat dhe formalitetet doganore, Tarifat doganore dhe politikat e taksimit, Zgjidhja e
mosmarréveshjeve dhe sanksionet, Politikat e tregtisé ndérkombétare dhe integrimi ekonomik,
vlerésimit té mallrave, klasifikimit tarifor, etj.

Kontabiliteti pér Institucionet publike

Lénda "Kontabiliteti pér Institucionet Publike™ éshté thelbésore pér studentét gé déshirojné té
zhvillojné aftési pér t¢é menaxhuar dhe raportuar financat né sektorin publik. Ajo ofron njé
kuptim té thellé té normave dhe praktikave té kontabilitetit té aplikuara né institucionet publike
dhe ndihmon né zhvillimin e aftésive pér t& menaxhuar buxhetin, té kontrolloni dhe auditoj,
dhe té zhvilloni politika dhe strategji financiare gé sigurojné pérdorimin e efektshém dhe
transparent té burimeve financiare publike. Disa nga temat kryesore qé pérfshihen né kété
Iéndé jané: Kuptimi i Konceptit té Kontabilitetit né Sektoré Publiké, Normat dhe Standartet e
Kontabilitetit Publik, Kontabiliteti dhe Raportimi Financiar né Sektoré Publiké, Menaxhimi i
Buxhetit dhe Planifikimi Financiar.

Ndérmarrési dhe Inovacion

Lénda "Ndérmarrési dhe Inovacion™ éshté dizajnuar pér té ndihmuar studentét té zhvillojné
aftési dhe njohuri gé jané thelbésore pér krijimin dhe menaxhimin e sipérmarrjeve té
suksesshme dhe pér té promovuar inovacionin né biznes. Ajo ofron njé kombinim té teorisé
dhe praktikés pér té pérgatitur studentét pér sfidat dhe mundésité gé ofron ndérmarrésia, duke
pérfshiré zhvillimin e ideve, planifikimin strategjik, menaxhimin e financave, dhe
implementimin e teknologjive té reja. Disa njési jané: Kuptimi i Konceptit t&¢ Ndérmarrésise,
Roli i Ndérmarrésisé, Zhvillimi i Ideve dhe Konceptit té Biznesit, Planifikimi dhe Strategjia e
Biznesi, Menaxhimi i Inovacionit, Financimi dhe Burimet pér Ndérmarrésit, Marketingu dhe
Shitjet, Ndikimi i Teknologjisé né Ndérmarrési, Etika dhe Legjislacioni né Ndérmarrési.

Komunikimi dhe Marrédhéniet me Publikun

Lénda “Komunikimi dhe Marrédhéniet me Publikun”, éshté e dizajnuar pér té ndihmuar
studentét té zhvillojné aftési té avancuara né menaxhimin e komunikimit dhe marrédhénieve
me publikun. Ajo ofron njé pérmbledhje té thellé té teknikave dhe strategjive pér té ndihmuar
né ndértimin e njé imazhi pozitiv, pér t¢ menaxhuar situata krizash dhe pér té pérmirésuar
angazhimin e publikut. Kjo Iéndé pérgatit studentét pér té punuar né fushat e komunikimit,
marketingut, dhe marrédhénieve me publikun né njé gamé té gjeré kontekstesh profesionale
Disa nga temat kryesore jané: Teorité dhe Konceptet e Komunikimit, Marrédhéniet me
Publikun (PR), Pérgatitja dhe Menaxhimi i Komunikimeve Publike, Menaxhimi i Krizave dhe
Komunikimi i Emergjencés, Analiza dhe Vlerésimi i Performancés, Etika dhe Legjislacioni né
Komunikim, Pérdorimi i Medieve dhe Kanaleve t¢ Komunikimi.
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Statistika

N¢ 1éndén e “Statistika™, studentét mésojné pér teknikat dhe metodat q€ pérdoren pér té
mbledhur, analizuar, interpretuar dhe prezantuar té dhénat. Programi i 1éndés i pérfshiné bazat
e Statistikés si shkencé e cila e ka njé aplikim té& miréfillté dhe té gjithanshém né té gjitha
analizat né natyré, ekonomi dhe shogéri. Teori ka pak. Fokusi kryesor ka té béjé me
grumbullimin e shénimeve, pérpunimin, analizén dhe interpretimin e tyre si dhe komentimin e
rezultateve. Disa nga njésité mésimore kryesore jané: Bazat e Statistikés Deskriptive, Teoria e
Probabilitetit, Regresioni dhe Korrelimi, Metodat e Mostrimit, Analiza e Variancés (ANOVA),
Statistika pér vendimmarrje. Kéto njohuri jané thelbésore né shumé fusha té ndryshme, si
ekonomia, shkencat sociale, shéndetésia, dhe mé shumé, pasi statistika ndihmon né nxjerrjen
e pérfundimeve té sakta dhe té informuara nga té dhénat.

Nomenklatura e Mallrave Doganore

Né Iéndén “Nomenklatura e Mallrave Doganore”, studentét mésojné pér klasifikimin dhe
kategorizimin e mallrave gé importohen dhe eksportohen népérmjet doganave. Kjo léndé éshté
e réndésishme pér té kuptuar si funksionon sistemi doganor dhe pér té siguruar gé mallrat té
kategorizohen dhe tarifohen saktésisht. Disa nga temat kryesore gé pérfshihen jané: Sistemi
Harmonizuar (HS) i Kodifikimit dhe Klasifikimit té Mallrave, Interpretimi i Kodeve Doganore,
Rregullat e Klasifikimit, Tarifat dhe Taksa Doganore, Origjina e Mallrave, Pérgatitja dhe
Plotésimi i Dokumenteve Doganore, Ligjet dhe Rregulloret Ndérkombétare dhe Kombétare,.
Kjo léndé éshté e réndésishme pér ata gé punojné né fushén e tregtisé ndérkombétare,
logjistikés, shpedicionit dhe doganave, duke u siguruar gé mallrat té pérpunohen né pérputhje
me ligjet dhe rregullat pérkatése.

Shpedicioni Ndérkombétar

Kjo 1énd€ “Shpedicion Ndérkombétar”, i ofron studenteve njohurité teorike dhe praktike té
shpedicionit ndérkombétar. Né 1éndén Shpedicioni Ndérkombétar, studentét mésojné pér
proceset dhe praktikat gé lidhen me organizimin dhe menaxhimin e transportit t¢ mallrave
népérmjet rrugéve ndérkombétare. Kjo 1éndé mbulon njé gamé té gjeré temash té lidhura me
logjistikén, tregtiné ndérkombétare, dhe menaxhimin e transportit. Disa nga temat kryesore qé
pérfshihen jané: Konceptet Bazé té Shpedicionit Ndérkombétar, Modat e Transportit,
Dokumentacioni i Shpedicionit, Rregullat dhe Konventat Ndérkombétare, Planifikimi i
Transportit dhe Logjistika, Sigurimi i Mallrave, Kostot e Shpedicionit dhe Doganés, Zinxhiri
i Furnizimit Global, dhe Pérdorimi i Aplikacioneve né Shpedicion dhe Dogané.

Bazat e Marketingut

Né 1€ndén “Bazat e Marketingut”, studentét mésojné konceptet themelore dhe strategjité kyce
gé lidhen me krijimin, komunikimin, dhe shpérndarjen e vlerés pér konsumatorét. Kjo léndé
éshté themelore pér té kuptuar se si funksionon marketingu brenda njé organizate dhe né tregun
mé té gjeré. Disa nga temat kryesore gé pérfshihen kjo Iéndé jané: Koncepti i Marketingut,
Planifikimi dhe Strategjia e Marketingut, Elementet e Pérzjerjes sé Marketingut (4P), Analiza
e Tregut, Sjellja e Konsumatorit, Pozicionimi i Markés, Marketingu Dixhital dhe Media
Sociale, Etika né Marketing, Krijimi dhe Menaxhimi i Marrédhénieve me Klientét (CRM). Kjo
Iéndé u ofron studentéve njé bazé té forté pér té kuptuar funksionin e marketingut dhe si ai
kontribuon né suksesin e pérgjithshém té njé organizate. Aftésité dhe njohurité e fituara jané
té zbatueshme né njé gamé té gjeré industrish dhe sektorésh.

Gjuhé Angleze 11

N¢ 1&€ndén “Gjuhé Angleze II”, studentét thellojné njohurité e tyre té gjuhés angleze, duke
pérmirésuar aftésité e tyre né komunikimin me shkrim dhe me gojé, si dhe né té kuptuarit e
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gjuhés sé shkruar dhe té folur. Ky kurs zakonisht ndértohet mbi njohurité bazé té fituara né
kurset e méparshme té gjuhés angleze dhe synon té zhvillojé aftési mé té avancuara gjuhésore.
Disa nga temat dhe aftésité kryesore gé pérfshihen kjo Iéndé jané: Zgjerimi i Fjalorit,
Gramatika e Avancuar, Shkrimi Akademik dhe Profesional, Leximi Kritik, Té Folurit dhe
Dégjimi, Komunikimi Ndérkulturor, Pérgatitja pér Provime Ndérkombétare. Kjo 1éndé synon
té pérgatisé studentét pér pérdorimin efektiv té gjuhés angleze né kontekste té ndryshme
akademike, profesionale, dhe ndérkulturore. Ajo ndihmon studentét té jené mé té sigurt dhe té
kompetenté né pérdorimin e anglishtes né situata té avancuara.

Puné Praktike né Shpedicion dhe Puné Praktike né Dogané

Lénda “Puné Praktike n€ Shpedicion dhe Puné Praktike n€ Dogané”, €shté e ndaré né dy pjesé,
(50%+50%) ku studenti i kalon 50%, ose 75 oré né pjesén e paré té késaj 1énde, Puné Praktike
né Shpedicion dhe 50% né Puné Praktike né Dogané. Kjo 1éndé népérmjet té cilés studentit i
mundésohet njé teori bazike gé ndérlidhje né mes literaturés (materialit teorik) mbi
shpedicionin kombétar dhe ate ndérkombétar me aktivitetin teorik, pér tu pérgatitur pér
praktiké né semestrin tjetér né kohé reale né njé shpedicion kombétar apo ndérkombétar duke
kombinuar literaturén kualitative me njohurit nga punét shpediterike.

Né pjesén e dyté 50%, ose 75 oré Puné Praktike né Dogané, studenti pérgatitet pér té gjitha
procedurat doganore me theks té posacém né: Obliguesi doganor, Mallrat Doganore, Paragitja
e Mallit Doganor, Obligimi pér pagimin e doganés, lirimi nga pagimi i doganés, mbikéqgyrja
doganore, tarifa doganore dhe vlera doganore, prejardhja e mallit, dokumentet né procedurén
doganore, baza doganore, doganimi i mallit gjaté importit dhe eksportit, importi dhe eksporti i
pérkohshém i mallit, kthimi i mallit té importuar jashté vendit, llogaritja plotésuese, procedura
doganore né komunikacionin ndérkombétar hekurudhor.

Gjuhé Gjermane Al

Né 1€ndén “Gjuhé Gjermane A1”, éshté Iéndé zgjedhore dhe studentét mésojné bazat e gjuhés
gjermane, kulturen gjermane duke filluar nga fjalori dhe gramatika mé themelore deri te
aftésité e para pér komunikim né situata té thjeshta. Kjo 1éndé éshté pjesé e kornizés sé niveleve
té Evropés pér mésimin e gjuhéve (CEFR), dhe niveli Al éshté niveli fillestar. Disa nga temat
dhe aftésité kryesore gé pérfshihen kjo léndé jané: Fjalori Bazé, Strukturat Themelore
Gramatikore si¢ jané: Artikujt, Péremrat vetor, Kohét dhe zgjedhimi i foljeve népér kohé té
ndryshme, Fjalité e Thjeshta dhe ato Pyetése, Té Dégjuarit té Folurit té Shkruarit dhe té
Lexuarit, Komunikimi né Situata té Pérditshme, Kultura Gjermane, Zhvillimi i Besimit pér té
Folur Gjermanisht. Kjo I1éndé synon té pajisé studentét me aftésité bazé té gjuhés gjermane,
duke i pérgatitur ata pér té€ komunikuar né situata té thjeshta té pérditshme dhe pér té ndértuar
njé bazé té forté pér mésimin e métejshém té gjuhés.

Procedura Administrative Doganore

Lénda “Procedura Administrative Doganore”, ésht€ e fokusuar né njohurité dhe aftésité e
nevojshme pér té menaxhuar ¢éshtjet qé lidnen me doganat dhe tregtiné ndérkombétare, duke
pérfshiré rregullat dhe procedurat gé rregullojné hyrjen dhe daljen e mallrave nga njé vend.
Disa nga temat kryesore gé trajtohen né kété Iéndé jané: Bazat e Procedurave Administrative
Doganore, Legjislacioni Doganor, Procedurat e Importit, Eksportit dhe Transitit, Tarifat dhe
Detyrimet Doganore, Klasifikimi i Mallrave, Origjina e Mallrave dhe Marréveshjet Tregtare,
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Menaxhimi i Rrezigeve né Dogané, Deklaratat Doganore dhe Procedurat Automatike, Etika
dhe Profesionalizmi né Shérbimet Doganore, Dogana dhe Siguria Kombétare, Sanksionet dhe
Zgjidhja e Mosmarréveshjeve, Deklaratat Doganore dhe Procedurat Automatike.

Transporti Ndérkombétar

Lénda “Transporti Ndérkombétar”, éshté e fokusuar né menaxhimin dhe operacionet e
transportit té mallrave dhe shérbimeve pérmes kufijve ndérkombétaré. Ajo pajis studentét me
njohuri dhe aftési pér té menaxhuar sfidat logjistike dhe operative gé lidhen me lévizjen globale
té mallrave. Disa nga temat kryesore gé trajtohen né kété Iéndé jané: Bazat e Transportit
Ndérkombétar, Llojet e Transportit Ndérkombétar, Dokumentacioni né Transportin
Ndérkombétar, Tarifat dhe Kostot e Transportit, Rregulloret dhe Ligjet Ndérkombétare,
Zinxhiri i Furnizimit dhe Logjistika Ndérkombétare, Siguria né Transportin Ndérkombétar,
Sigurimi 1 Mallrave, Planifikimi dhe Optimizimi i Rrugéve, Ndikimi i Globalizimit né
Transportin Ndérkombétar, Céshtjet Mjedisore dhe Qéndrueshméria.

Puné Praktike né Shpedicion

Kjo 1éndé “Puné Praktike né Shpedicion”, éshté obligative dhe studenti bazuar né€ njohurité e
mé hershme teorike né semestrin paraprak, me géllim té pérvetésimit maksimal, praktik tani
éshté i obliguar té sistemohet me ndihmén e kolegjit né njé nga shpedicionet kombétare apo
ndérkombétare gjaté téré semestrit t€ kryej praktiké profesionale, bazuar né marréveshjen e
nénshkruar.

Menaxhimi i Konkurrencés

Né léndén “Menaxhimi 1 Konkurrencés”, studentét mésojné si t€ zhvillojné dhe zbatojné
strategji pér té konkurruar me sukses né tregjet e ndryshme. Lénda pérgendrohet né analizimin
e mjedisit konkurrues dhe né ményrat se si organizatat mund té fitojné dhe ruajné avantazhe
konkurruese. Disa nga temat kryesore gé pérfshihen jané: Analiza e Mjedisit Konkurrues,
Avantazhi Konkurrues, Strategjité e Konkurrencés, Roli i Inovacionit né Konkurrencg,
Marketingu dhe Brandingu né Konkurrencé, Menaxhimi i Marrédhénieve me Konsumatorét,
Etika dhe Analiza e Konkurrencés, Globalizimi dhe Konkurrenca Ndérkombétare dhe
Teknologjia dhe Digitalizimi né Konkurrencé.

Politika dhe Legjislacioni i BE-sé

Lénda “Politika dhe Legjislacioni i BE-s&”, &shté njé komponent ky¢ né programet akademike
gé trajtojné studimet evropiane, té drejtén ndérkombétare, dhe marrédhéniet ndérkombétare.
Né kété 1éndé, studentét mésojné njé gamé té gjeré temash qé lidhen me Bashkimin Evropian
dhe funksionimin e tij. Disa nga mésimet qé trajtohen né kété 1éndé: Historia dhe Evolucioni i
BE-sé, Institucionet e BE-sg, Procesi i Vendimmarrjes, Kriteret pér Anétarésim né BE, Procesi
dhe Procedurat e Zgjerimit. Traktati i Lisbonés, Legjislacioni i konkurrencés, pastaj
Marrveshja pér Stabilim dhe Asocim, Politikat e BE-sé, Legjislacioni i BE-sé, Roli i BE-sé né
Skenén Ndérkombétare, Céshtje té Aktualitetit dhe Sfidat e BE-sé. Studentét gqé ndjekin kété
Iéndé zhvillojné aftési analitike dhe kuptim té thelluar t& ményrés sesi funksionon Bashkimi
Evropian dhe ndikimin qé ka né jetén e gytetaréve evropiané dhe mé gjere.

Etika né Biznes
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Lénda “Etika né Biznes”, éshté njé komponent i réndésishém né programet e studimeve té
administrimit té biznesit, ekonomisé dhe menaxhimit. Kjo 1éndé synon té pajisé studentét me
njohuri dhe aftési pér té analizuar dhe adresuar ¢éshtjet etike gé dalin né kontekstin e biznesit
dhe menaxhimit. Disa nga mésimet gé trajtohen né kété Iéndé: Konceptet Themelore té Etikés,
Réndésia e Etikés né Biznes, Vendimmarrja Etike, Etika e Korporatave dhe Pérgjegjésia
Sociale, Céshtje Etike né Sfera t&¢ Ndryshme té Biznesit, Etika né Globalizim dhe Tregtiné
Ndérkombétare, Legjislacioni dhe Rregulloret Etike, Studimet e Rastit dhe Diskutimet
Praktike.

Biznesi Ndérkombétar

Lénda "Biznesi Ndérkombétar" éshté thelbésore pér studentét qé synojné té kuptojné dhe té
veprojné né njé ekonomi globale. Kjo 1éndé u jep studentéve njohuri dhe aftési pér té
menaxhuar sfidat dhe mundésité gé dalin kur bizneset operojné pértej kufijve kombétaré. Disa
nga mésimet gé trajtohen né kété léndé: Globalizimi dhe Ndikimi i Tij, Mjedisi Ekonomik
Ndérkombétar, Kultura dhe Biznesi Ndérkombétar, Teorité e Tregtisé Ndérkombétare dhe
Investimeve, Strategjité e Biznesit Ndérkombétar, Menaxhimi i Rrezikut Ndérkombétar,
Mjedisi Ligjor dhe Rregullator Ndérkombétar, Financat Ndérkombétare, Zinxhiri i Furnizimit
Global, Etika dhe Pérgjegjésia Sociale né Biznesin Ndérkombétar.

Menaxhimi i Prokurimit

Lénda "Menaxhimi i Prokurimit"” éshté e fokusuar né procesin e prokurimit dhe menaxhimin e
tij brenda organizatave. Kjo I&ndé pajis studentét me njohuri dhe aftési pér t¢ menaxhuar né
ményré efektive blerjet e mallrave dhe shérbimeve gé njé organizaté ka nevojé pér té
funksionuar. Disa nga temat kryesore qé trajtohen né kété Iéndé pérfshijné: Bazat e Prokurimit,
Procesi i Prokurimit, Strategjité e Prokurimit, Menaxhimi i Marrédhénieve me Furnizuesi,
Aspektet Ligjore té Prokurimit, Prokurimi Elektronik (e-Procurement), Menaxhimi i Kostove
dhe Buxhetit né Prokurim, Etika dhe Qéndrueshméria né Prokurim, Vlerésimi dhe Pérmirésimi
i Performanceés sé Prokurimit, Rreziget né Prokurim dhe Menaxhimi i tyre.

Puné Praktike né Dogané

Kjo 1éndé “Puné Praktike né Dogané”, éshté obligative dhe studenti bazuar né njohurité ¢ mé
hershme teorike né semestrin paraprak, me géllim té pérvetésimit maksimal, praktik tani éshté
i obliguar té sistemohet me ndihmén e kolegjit né njé nga pikat doganore té Republikés sé
Kosovés dhe gjaté téré semestrit té kryej praktiké profesionale, bazuar né marréveshjen e
nénshkruar.

Financat Publike

Lénda “Financat Publike”, €shté obligative dhe fokusohet né ményrat se si qeverité
menaxhojné té ardhurat dhe shpenzimet pér té arritur objektiva ekonomike dhe sociale. Kjo
Iéndé u jep studentéve njé kuptim té thellé té rolit té financave publike né ekonomi, si dhe
mjetet dhe politikat gé pérdoren pér menaxhimin e tyre. Disa nga temat kryesore gé trajtohen
kjo I1éndé jané: Burimet e té Ardhurave Publike, Politikat Fiskale, Buxheti Publik, Shpenzimet
Publike, Borxhi Publik. Reformat Fiskale dhe Zhvillimi Ekonomik, Etika dhe Transparenca né
Financat Publike.
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Gjuhé Gjermane A2

Né léndén “Gjuhé Gjermane A2”, &shté 1€ndé zgjedhore dhe studentét mésojné bazat e
avansuara gjermane. Kjo 1éndé éshté pjesé e kornizés sé niveleve té Evropés pér mésimin e
gjuhéve (CEFR), dhe niveli A2 éshté mesatar ku studentét duhet t€ mésojné njé komunikim té
rrejdhshém. Disa nga temat dhe aftésité kryesore gé pérfshihen kjo I1éndé jané: Komunikimi
verbal, Strukturat e Avansuar Gramatikore si¢ jané: Lidhja e fjaléve dhe fjalive, Péremrat
déftor, Kohét dhe zgjedhimi i foljeve népér kohé té gjitha vetat dhe rasat, Fjalité e Avansuara
dhe ato Pyetése, Té Dégjuarit té Folurit té Shkruarit dhe té Lexuarit normal, Komunikimi né
Situata dhe vende té Pérditshme.

Metodologjia e Hulumtimit

Lénda “Metodologjia ¢ Hulumtimit”, u méson studentéve parimet dhe teknikat themelore pér
zhvillimin dhe realizimin e njé studimi shkencor né fusha té ndryshme akademike. Kjo l1éndé
éshté thelbésore pér té pajisur studentét me aftésité e nevojshme pér té kryer hulumtime té
strukturuara dhe té bazuara né prova, té cilat jané thelbésore né mjedisin akademik dhe
profesional. Disa nga temat kryesore gé trajtohen né kété 1éndé jané: Parimet Themelore té
Hulumtimit, Llojet e Hulumtimit, Formulimi i Problemit té Hulumtimit, Identifikimi dhe
Formulimi i Pyetjeve t¢ Hulumtimit, Shkrimi i Hipotezave, Metodat e Mbledhjes sé té
Dhénave, Instrumentet e Hulumtimit, Rishikimi i Literaturés, Projektimi i Hulumtimit, Analiza
e té Dhénave, Shkrimi i Raportit té Hulumtimi, Etika né Hulumtim, Pérdorimi i Teknologjisé
né Hulumtim, Mjetet Digjitale dhe Softuerét pér pérpunimin e té dhénave.

Menaxhimi i Resurseve Njerézore

Lénda “Menaxhimi i Resurseve Njerézore”, (MRN) 1 ofron studentéve njé kuptim té thell€ t&
ményrave dhe praktikave pér té menaxhuar dhe zhvilluar kapitalin njerézor té njé organizate.
Kjo 1&ndé mbulon aspekte té ndryshme té menaxhimit té stafit, nga rekrutimi dhe zhvillimi i
talentéve deri te menaxhimi i performancés dhe mbéshtetje e shéndetit dhe mirégenies sé
punonjésve. Disa nga temat kryesore gé trajtohen jané: Konceptet dhe Réndésia e Menaxhimit
té Resurseve Njerézore, Rekrutimi dhe Zgjedhja e Stafit, Zhvillimi dhe Trajnimi i Punonjésve,
Menaxhimi i Performancés, Menaxhimi i Kompensimeve dhe Pérfitimeve, Marrédhéniet me
Punonjésit, Shéndeti dhe Mirégenia né Vendin e Punés, Planifikimi i Karrierés dhe Zhvillimi,
Teknologjia, Trendet dhe Risité né Menaxhimin e Resurseve Njerézore.

Logjistika dhe Zingjiri Furnizues

Lénda “Logjistika dhe Zinxhiri 1 Furnizimit”, 1 pajis studentét me njohuri dhe aftési té thelluara
pér menaxhimin e proceseve logjistike dhe té zinxhirit té furnizimit, té cilat jané thelbésore pér
suksesin e organizatave né tregtiné globale. Kjo Iéndé mbulon aspekte té ndryshme té
planifikimit, implementimit, dhe kontrollit té rrjedhés sé mallrave dhe informacionit nga
burimi deri te konsumatori final. Disa nga temat kryesore qé trajtohen né kété 1éndé jané: Bazat
e Logjistikés dhe Zinxhirit té Furnizimit, Planifikimi dhe Strategjia né Logjistiké, Llojet e
Logjistikés né Biznes, Menaxhimi i Inventarit, Planifikimi i Kapacitetit dhe Burimeve,
Transporti dhe Menaxhimi i Distribuimi, Prokurimet dhe Menaxhimi i Furnitoréve,
Teknologjia né Logjistiké dhe Zinxhirin e Furnizimit, Menaxhimi 1 Rrezikut dhe
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Pajtueshméria, Pérmirésimi i Cilésisé dhe Performancés, Etika dhe Qéndrueshméria né
Zinxhirin e Furnizimit, Roli i Globalizimit dhe Tregtisé Ndérkombétare.

Marketingu Ndérkombétar

Lénda “Marketingu Ndérkombétar”, u méson studentéve se si t€ zhvillojné dhe implementojné
strategji marketingu né njé kontekst global, duke marré parasysh diversitetin kulturor,
ekonomik dhe politik gé ndikon né tregjet ndérkombétare. Studentét fitojné njohuri dhe aftési
pér t& menaxhuar sfidat dhe mundésité gé paragiten né marketingun ndérkombétar. Disa nga
temat kryesore qé trajtonen né kété Iéndé jané: Konceptet dhe Strategjité e Marketingut
Ndérkombétar, Analiza e Tregut Ndérkombétar, Segmentimi dhe Targetimi i Tregut
Ndérkombétar, Adaptimi i Produktit dhe Shérbimit, Politikat e Cmimit dhe Strategjité e
Shpérndarjes, Promovimi dhe Komunikimi Ndérkombétar, Menaxhimi i Markés
Ndérkombétare, Rregulloret dhe Politikat Ndérkombétare, Pérdorimi i Teknologjisé né
Marketingun Ndérkombétar, Studime Rastesh dhe Aplikime Praktike.

Tema Bachelor

Né semestrin e gjashté studenti duhet té filloj pérgatitjet e punimit té diplomés, té béjé kérkesén
pér punim, té zgjedh mentorin, temén e punimit, literaturén duke i respektuar té gjitha
rregulloret dhe udhézimet administrative té kolegjit gé i pérkasin procedurave té diplomimit.
Pra, punimi BA hartohet sipas udhézimit té pércaktuar nga Kolegji té cilin studentét mund ta
marrin né administraté. Studenti me pérfundimin e punimit té diplomés merr 12 kredi ECTS.

Sistemet e Aplikuara né Dogané dhe Shpedicion

Lénda “Sistemet e Aplikuara né Dogané dhe Shpedicion”, éshté 1€ndé zgjedhore dhe u méson
studentéve konceptet, teknologjité dhe praktikat kryesore gé pérdoren né menaxhimin e
operacioneve doganore dhe shpedicionit, me fokus né pérdorimin e sistemeve dhe mjeteve
digjitale pér t& pérmirésuar efikasitetin dhe saktésiné e kétyre proceseve. Disa nga temat
kryesore qé trajtohen né kété Iénd jané: Bazat e Operacioneve Doganore dhe Shpedicionit,
Pérdorimi i Softueréve pér Menaxhimin e Dokumentave té Shpedicionit dhe Doganés,
(ASYCUDA, LES, Excel, Word etj.), Menaxhimi i Dokumentacionit Elektronik dhe
Digitalizimi, Sistemet/Aplikacionet e Kontrollit dhe Sigurisé né Dogané, Legjislacioni dhe
Rregulloret Ndérkombétare, Menaxhimi i Rrezikut dhe Zinxhirit té Furnizimit, Risit dhe
Teknologjit e Avancuara né Dogané dhe Shpedicion, Analiza e Performancés dhe Raportimi.

Analiza SWOT pér pérmbajtjen e procesit arsimor:

(ju lutemi shénoni perspektivén tuaj mbi pikat e forta, dobésité, mundésité dhe sfidat né lidhje
me operacionet institucionale. Kéto mund t'i referohen faktoréve té brendshém dhe té jashtém
gé ndikojné performancén institucionale kundrejt standardeve dhe treguesve té performancés
té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢c pércaktohet né manualin e Akreditimit t&¢ AKA-
S6é)

A. Pikat e forta

» Kombinimi i mbajtjes sé ligjeratave dhe ushtrimeve pér shumicén e I1éndéve ku éshté
e nevojshme;
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» Programi i bazuar né mundésimin e kompetencave kyge dhe mésimin e veglave pér
puné né mjediset bashkékohore té biznesit;

> Ndarja e grupeve dhe néngrupeve pér ligjérata dhe ushtrime krijon mundési pér puné
grupore dhe ndérveprim gjaté oréve;

» Raporti student/profesor;

» Numér mé i vogél i studentéve té rinj mundéson mbajtjen e oréve me grupe té
koncentruara.

B. Dobésité
» Mungesé e literaturés né disa fusha specifike té studimit né gjuhén shqipe;

C. Mundésité
> Ligjératat e hapura me ligjérues té ftuar i b&jné orét mé atraktive pér studentét;

D. Sfidat
> Hapja e programeve dhe profileve té péraférta ekonomike né universitetet tjera publike
né regjion dhe né kolegjet private e ka zvogéluar numrin e studentéve gé aplikojné né
program;
> Mbajtja e provimeve né afate té jashtézakonshme ka tendencé pér ta penguar procesin
mésimor, si dhe pjesémarrja e vogél e studentéve né ligjérata.

2.5 Studentét

(Ju lutemi jepni vetévlerésimin e performancés tuaj ndaj secilit prej standardeve dhe treguesve
té performancés té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢ pércaktohet né manualin e
Akreditimit t&é AKA-sé.)

Standardi 5.1 Politika té garta t€ pranimit, pérfshiré kérkesat, kriteret dhe proceset pér
programin e studimit jané pércaktuar né ményré té garté dhe jané té disponueshme pér
publikun. (ESG 1.4)

Treguesit:

5.1.1 Kérkesat dhe kriteret pér pranim né programin e studimit, si dhe té gjitha proceset jané

té pércaktuara qgarté dhe gjithépérfshirése dhe ato publikohen (kriteret e pranimit i referohen

si studentéve vendor ashtu edhe atyre ndérkombétare, kérkesat e vecanta pér nivelin bagelor
dhe pér nivelin master, vlerésimet shtesé té njohurive dhe aftésive, etj.).

» Kolegji “Pjetér Budi” ka t€ rregulluar né ményré ekskluzive proceduren e pranimit te
studenteve né nivelet Bachelor dhe Master, pérmes Rregullores pér pércaktimin e
procedurave pér regjistrimin e studentéve (shtojca 31) dhe Rregullores pér Studimet
Bachelor (shtojca 15), té cilat jané té publikuara né fagen zyrtare té Kolegjit.

5.1.2 Studentét e regjistruar né programin bacelor té studimit, posedojné njé diplomé té
shkollés s& mesme apo dokumente té tjera té barazvlefshme té studimit (rezultatet e Maturés
Shtetérore) sipas kérkesave kombétare. Pér njé program studimi master, studentét duhet té
osedojné njé diplomé té nivelit bagelor.
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» Kiriteret e pranimit pér studimet bachelor jané:Pérfundimi i suksesshém i shkollés s&€ mesme
né Kosoveé té certifikuar me diplomé; Pérfundimi i suksesshém i shkollés fillore dhe té
mesme me té paktén 12 vjet shkollim té vértetuar nga diploma pérkatése;

» Pérfundimi i suksesshém i shkollés fillore dhe t& mesme me té paktén 12 vjet shkollim té
vértetuar nga diploma pérkatése e marré né botén e jashtme, nése éshté béré ekuivalentimi
me diplomén e Maturés. Vendimi pér njohjen e diplomés dhe ekuivalentin e tij merret nga
Ministria pérkatése. Kriteret pér pranimin e studentéve bé&hen publike né fagen né internet:
www.pjeterbudi- edu.com

5.1.3 Procesi i pranimit né programin e studimit siguron pérzgjedhjen e kandidatéve me

njohuri dhe kompetenca té duhura paraprake (pér shembull, proceduré e pércaktuar e

vendimmarrjes né lidhje me kriteret e pranimit.)

» Me rastin e regjistrimit té studentéve né nivelin Bachelor né Kolegjin “Pjeter Budi” duhen
dorézuar dokumentet, sipas Rregullores pér Studimet Bachelor, si mé poshté:

Diploma e shkollés sé mesme;

Certifikata e testit té maturés;

Déftesat e shkollés sé mesme;

Certifikata e lindjes;

Kopja e letérnjoftimit;

Dy (2) fotografi.

ocoarwnE

5.1.4 Kriteret dhe procesi i pranimit zbatohen né ményré konsistente dhe té drejté pér té

gjithé studentét, dhe ato parandalojné diskriminimin.

> Kolegji “Pjetér Budi” krijon mundési té barabarta pér té gjithé, pa asnjé lloj diskriminimi
né aspektin gjinor, racor, martesor, ngjyré, gjuhé, religjioni, orientimi politik ose pérkatésie
kombétare, etnike dhe sociale né gjendje pasurie, statusi té lindjes ose statusi tjetér, moshe
dhe té metash fizike ose psikike

5.1.5 IAL posedon procedura adekuate pér té njohur periudhat e studimit.

> Procedura dhe rregullat e transferimit té studentéve pércaktohen me Rregulloren pér
implementimin e Sistemit Evropian té Transferit/Zbatimit té€ Kredive (ECTS) e cila éshté
e disponueshme né fagen zyrtare t& Kolegjit “Pjeter Budi” dhe e bashkangjitur gjithashtu
si shtojca 16.

Standardi 5.2 Té dhénat mbi pérparimin e studentéve pér programin e studimit mblidhen dhe
analizohen né baza té rregullta. Ndérmerren veprime té duhura pér té siguruar kryerjen e
programit té studimit nga ana e studentit (ESG 1.4)

Treguesit:

5.2.1 Eshté krijuar njé sistem funksional pér monitorimin e pérparimit té studentéve dhe i cili

u jep asistencé dhe/ose késhillim atyre qé pérballen me véshtirési.

» Stafi akademik éshté i disponueshém né kohé té mjaftueshme pér késhillim pér studentét.
Ndihma adekuate mésimdhénésit ofrohet pér té siguruar mirékuptimin dhe aftésiné pér té
aplikuar mésimin nese studentét pérballen me véshtirési.
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5.2.2 Programi i studimit i nénshtrohet monitorimit té rregullt té shkallés sé pérparimit té
studentéve dhe shkallés sé kryerjes sé studentéve. Nése éshté e nevojshme, ndérmerren veprime
té duhura.

» Ményra e monitorimit té rregullt té performances se studenteve né Kolegjin “Pjeter Budi”
éshté e rregulluar me Statut si akte tjera juridike té Kolegjit si dhe me Rregulloren per
organizimin e provimeve dhe vleresimin e studenteve, té cilat jané té publikuara né fagen
zyrtare té Kolegjit PB.

5.2.3 Rezultatet e monitorimit té rregullt té pérparimit té studentéve u shpérndahen stafit dhe

studentéve.

» Gjithsesi rezultatet e monitorimit té rregullt té pérparimit té studentéve u shpérndahen stafit
dhe studentéve, secilit ve¢ e vec duke e ruajtur pavarésingé e tyre.

5.2.4 Programi i studimit pércakton garté mundésité e pérparimit né aspekt té vazhdimit té

studimit apo ndérrimit té studimit. Studenté informohen pér até se ¢faré mund té arrijné me

kualifikimet e tyre).

» Programi i studimit pércakton garté mundésité e studentit se ¢far¢ mund té arrijé me
kulifikimet e tyre dhe qé mund té kaloj nga njé program studimor né njé tjetér né kuadér té
Kolegjit “ Pjetér Budi”, kriteret pér kalim i pércakton Kolegji “Pjetér Budi” — Prishtiné,
varésisht nga kompatibiliteti i programeve studimore, e njékohésisht arrihet marréveshje
edhe me studentin. Kolegji “Pjetér Budi”, né bashképunim me Institucionet ¢ Arsimit té
Larté Brenda dhe jashté vendit né pajtim me dispozitat e rregullores se lartépérmendur
mundéson transferimin e kredive ECTS-sé, nga njé Universitet apo Institucion tjetér i
Arsimit t€ Larté brenda dhe jashté Kosove né Kolegjin “ Pjetér Budi”.

5.2.5 Programi i studimit i nénshtrohet politikave né fuqi pér transferimin apo njohjen e

kualifikimeve té fituara né institucionet e tjera.

» KPB bazohet né udhézimin administartiv (MASHT) nr. 09 2019 Kriteret dhe procedurat
pér akreditim e institucioneve gé zbatojné Njohjen e mésimit Paraprak né Kosove.

> Procedura dhe rregullat e transferimit té studentéve pércaktohen me Rregulloren pér
implementimin e Sistemit Evropian té Transferit/Zbatimit té Kredive (ECTS) e cila éshté
e disponueshme né fagen zyrtare t& Kolegjit “Pjeter Budi” dhe e bashkangjitur gjithashtu
si shtojca 16.

Standard 5.3 Programi i studimit siguron kushte té pérshtatshme dhe pérkrahje pér studentét
né shkuarje dhe ata né ardhje (studentét vendor dhe ndérkombétare). (ESG 1.4)

Treguesit:

5.3.1 Studentét e regjistruar né programin e studimit informohen rregullisht pér mundésité e

programeve té mobilitetit té shkémbimeve ndérkombétare.

» Institucioni i Kolegjit Pjetér Budi né suaza semestrale i njofton studentét pér mundésité e
programit t€ mobilitetit né nivel ndérkombétar, gé kemi pas raste gé né KPB kané ardhur
studenté nga Magedonia e Verit pér njé javé rresht. Kurse nga KPB nuk kemi pas asnjé té
interesuar né kété 3 vitet e fundit.

43



Page 44 of 63

5.3.2 Studentét e regjistruar né programin e studimit mbéshteten dhe stimulohen pér t'u

pérfshiré né programet e mobilitetit té shkémbimeve ndérkombétare (pér shembull, Zyra pér

Bashképunim Ndérkombétar).

> Pérmes Proresktores pér Zhvillim Akademik dhe Zyrés sé Koordinatores pér Cilési pér
Bashképunim Ndérkombétar KPB gjithmoné éshté i gatshém ti stimuloj pér pérfshirje né
programet e mobilitetit.

5.3.3 IAL ka rregullore pér njohjen e kredive ECTS.
» KPB, ka Rregulloren pér Njohjen e Kredive sipas udhézimin administartiv (MASHT)
nr. 09 2019, e cila éshté e paraparé me rregullren e kolegjit “Rregullore per
implmentimin e sistemit evropian té transferit té kredive - ECTS”, shtojca 16.

5.3.4 1AL publikon informacione mbi procedurat dhe kushtet e aplikimit si dhe pér pranim né
programin e studimit né gjuhé té huaj.
> Kolegji Pjetér Budi edhe me statut e ka gjuhén e studimit vetém né gjuhén Shqipe

5.3.5 IAL térheq né ményré aktive studentét e huaj dhe ofron mbéshtetje kur studiojné né njé

IAL vendor.

> Edhe pse nuk kemi studenté té& huaj ne jemi té gatshém ti mbéshtesim kur na paragitet
nevoja.

5.3.6 1AL ofron kurse té gjuhés sé huaj pér studentét e huaj.
> Po, kolegji Pjetér Budi ka kapacitet dhe hapésira té mjaftueshme nese paragitet nevoja

5.3.7 IAL mbledh dhe analizon reagimet/komentet e studentéve vendor dhe ndérkombétaré dhe

merr masat e duhura pér té pérmirésuar procedurat e shkémbimit ndérkombétar.

» Krahasueshméria ndérkombétare e programit Studimor Dogané dhe Shpedicion BA,
ofrohet né pérputhje me standardet bashkékohore té Arsimit t€ Larté apo Hapésirés
Evropiane té Arsimit té Larté (Procesi i Bolonjés). Kosova né térési e aplikon Sistemin e
Bolonjés pér Arsimin e Larté, kjo éshté e rregulluar me Planin e veprimit pér
ndérkombétarizimin e métejshémté Kolegjit“Pjetér Budi” 2024 — 2028, Shtojca 17.

5.3.8 IAL ofron informacione se sa studenté té regjistruar né programin e studimit kané marré
pjesé né mobilitetin ndérkombétar deri né tre muaj dhe mé shumé se tre muaj né periudhén e
pesé viteve té fundit (mobiliteti né ardhje dhe né shkuarje).

> Né kohét e fundit nuk kemi pas studenté gé kané marr pjesé né mobilitetin ndérkombétar

Standard 5.4 Realizimi i programit té studimit sigurohet népérmjet burimeve adekuate pér
mbéshtetjen e studentéve. Nevojat e njé popullate té larmishme studentore (studenté me orar té
pjesshém, studenté té maturuar, studenté nga vendet e huaja, studenté nga grupet e nén-
pérfagésuara dhe té cenueshme, studenté me véshtirési né té nxénit dhe me aftési té kufizuara,
etj.) merren parasysh, etj.). (ESG 1.6)

Treguesit:
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5.4.1 Numri i stafit profesional, administrativ dhe teknik gé éshté i pérfshiré né ofrimin e

mbéshtetjes sé studentéve pér programin e studimit éshté i mjaftueshém dhe i kualifikuar né

ményré adekuate.

> Bazuar né té dhénat e stafit té deklaruar né AKA, KPB ka staf té mjaftueshém kua nga 13
staf akademik, nénté (9) prej tyre jané doktor shkence, dy PhD kandidat dhe 2 jané me
master, gjithashtu edhe stafi administartiv, bazuar né numrin e studentéve éshté i
mjaftueshém gjithésej jané katér (4).

5.4.2 Studentét informohen pér shérbimet (pakot e informacionit pér studentét e rinj,
rregulloret mbi studimin, dhe rregulloret pér organizimin e brendshém etj.) té cilat jané né
dispozicion té publikut.

» Ekziston njé proceduré e pranueshme e pranuar zyrtarisht né nivel institucional gé
programi i studimit respekton gjaté organizimit té rekrutimit té studentéve. Kérkesat pér
pranim aplikohen né ményré té vazhdueshme dhe té drejté pér té gjithé studentét. Kriteret
pér pranimin e studentéve béhen publike né fagen né internet: www.pjeterbudi- edu.com

5.4.3 Studentéve té regjistruar né programin e studimit u ofrohen udhézime pér mundésité e
studimit dhe karrierés (pér shembull, tutorét, mbikéqyrésit dhe késhilltarét e tjeré pér té
mbéshtetur té nxénit dhe pérparimin e studentéve).

» Kolegji “Pjetér Budi” ka t& rregulluar né ményré ekskluzive proceduren e pranimit té
studenteve né nivelet Bachelor pérmes Rregullores pér Studimet Bachelor (shtojca 15), té
cilat jané té publikuara né fagen zyrtare té Kolegjit. Gjithesi éshté edhe zyra mbéshtetése
pér karrier, me tutoré, mbikéqyrés dhe késhilltarét profesional.

5.4.4 Strukturat dhe procedurat e ankimimit dhe ankesat pér programin e studimit jané té

pércaktuara gqarté dhe jané transparente pér té gjithé studentét.

» Po, KPB ka njé rregullore té mirédefinuar dhe miré té strukturuar pér procedurat ankimore
e cila éshté publike. Pra KPB ka rregullore me kritere dhe mekanizma pér ankesa té
studentéve gé duhet té adresohen brenda njé afati té caktuar kohor, kjo éshté publike pér té
gjithé

5.4.5 Studentét e regjistruar né programin e studimit informohen pér aktivitetet pér shembull,
IAL ka hapésira pér sport dhe rekreacion, pér aktivitete kulturore dhe vullnetare).

Analiza SWOT pér studentét:

(ju lutemi shénoni perspektivén tuaj mbi pikat e forta, dobésité, mundésité dhe sfidat né lidhje
me operacionet institucionale. Kéto mund t'i referohen faktoréve té brendshém dhe té jashtém
gé ndikojné performancén institucionale kundrejt standardeve dhe treguesve té performancés
té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢c pércaktohet né manualin e Akreditimit t¢ AKA-
S6)
A. Pikat e forta

» Konkurrenca midis studenté ve brenda institucionit;

» Studentét jané mé konkurrues né tregun e punés né nivelin lokal, rajonal dhe mé

qjé re,
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» Pé rfshirja e studenté ve né organet vendimmarré se;
» Jetae studenté ve € shté e krahasueshme me institucionet e tjera té¢ AL né rajon;
» Gamae bursave dhe praktikat e puné s té ofruara pé r kategori té¢ ndryshme.
B. Dobésité
2 Numé r i vogél i studentéve;
> Numér i vogél i t& punésuarve né Shérbimin e Mbéhtetjes sé¢ Studenté ve dhe
Zhvillimin e Karrierés;
C. Mundésité
» Rritjae numrit t&€ programeve té studimit té ofruara;
> Rritjae numrit t¢ memorandumit té miré kuptimit me tregun e punés;
» Rritjae numrit t€ praktikave té¢ punés.
D. Sfidat
» Uljaenumrit té studentéve né programin e zhvillimit.
2.6 Hulumtimi

(Ju lutemi jepni vetévlerésimin e performancés tuaj ndaj secilit prej standardeve dhe treguesve
té performancés té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢ pércaktohet né manualin e
Akreditimit t& AKA-sé.)

Standard 6.1. Programi i studimit pérputhet me misionin e institucionit/njésisé akademike dhe
synimet strategjike té hulumtimit/kérkimit.

Treguesit:
6.1.1 Programi i studimit ka pércaktuar objektivat e hulumtimit shkencor/aplikativ té cilat
pasqyrohen né planin e zhvillimit t&€ hulumtimeve té IAL-sé (strategjia e hulumtimit/kérkimit).
» Me Planin Strategjik 2024 - 2028, synohet gé puna kérkimore shkencore té béhet pjesé
integrale e aktiviteteve té¢ pérditshme né Kolegjin Pjetér Budi pér té zhvilluar kapacitete
shkencore dhe kérkimore si dhe avancimin e programeve té studimit. Puna kérkimore
shkencore é shté veprimtari e pérditshme e té gjitha institucioneve akademike gé synojné
té jené konkurruese né vend dhe mé gjeré.
> Sirezultat, njé ndér 5 objektivat strategjiké té Kolegjit pér periudhén 2025-2028 jané
edhe objektiva gé lidhen drejtpérdrejté me ngritjen e cilésisé, si¢ jané:
1. Studimi i programeve bashkékohoré dhe té krahasueshémme institucionet e tjera né
rajon dhe pértej, té cilave u pérgjigjen nevojave té tregut té punés;
2. Zhvillimi dhe angazhimi i stafit t¢ miré kualifikuar dhe té pé rkushtuar pér nevojat e
Kolegjit "Pjetér Budi”
3. Ndértimi i njé sistemi funksional pér sigurimin e cilésisé .

6.1.2 Zbatimi i programit té studimit sigurohet népérmjet burimeve té mjaftueshme financiare,

logjistike dhe njerézore té ofruara nga institucioni pér arritjen e objektivave té propozuara

hulumtuese .

> Kolegji ka burime té mjaftueshme financiare gé garantojné géndrueshméri né afat té
shkurtér dhe afatgjaté. Eshté zhvilluar me kujdes Plani Strategjik 2024-2028, i cili pérfshin
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objektiva bazuar né misionin dhe vizionin e Kolegjit si dhe buxhetimin pér ¢do aktivitet gé
kontribuon né realizimin dhe funksionimin e Kolegjit. Njé skanim éshté paré nga Plani i
Buxhetit ka fonde té mjaftueshme pér zhvillim té géndrueshém dhe drejtimin e Kolegjit
pér pesé vitet 2024-2028. Té ardhurat jané té ndryshme dhe pérbéhen nga: tarifat e
studentéve, aktivitetet kérkimore, giraja e konferencave, donacionet e themeluesve dhe
donacione té tjera. Pér mé shumé detaje, ju lutemi referojuni njé plani buxhetor té detajuar.
Pér sa i pérket té ardhurave nga studentét e programit, né tabelén e méposhtme jané
paragitur té ardhurat nga ky program:

Tabela 1: Pasqyra e shpenzimeve dhe té hyrave né Kolegjin “Pjetér Budi”, bazuar né vite

Viti Akademik Té hyrat Shpenzimet F;tl_rr; Ne;o
1 2 3 4

2025 29,295 24,375 4,920
2026 (Planifikuar) 168,795 147,625 21,170
2027 (Planifikuar) 308,295 276,650 31,645
2028 (Planifikuar) 418,500 341,650 76,850
2029 (Planifikuar) 418,500 341,650 76,850
Gjithsej: 1,343,385 1,131,950 211,435

6.1.3 Programi i studimit i nénshtrohet politikave té garta té cilat pércaktojné hulumtimin e
njohur dhe ndérlidhen me standardet ndérkombétare dhe normat e vendosura né fushén e
programit té studimit.

>

Personelit akademik i ofrohet mbéshtetje pér té botuar né revista me vlerésimim peer
review, duke pérfshiré sigurimin e fondeve té nevojshme pér pagesé né pjesémarrjes dhe pér
pagesén e botimit/publikimit, aty ku kérkohet. Stafi éshté i inkurajuar té botoj né revista té
indeksuara né Scopus dhe Web of Science. Diskutimi shkencor i temave gé lidhen me
rajonin nuk duhet té neglizhohet nga fakti se ato jané tema té njohura pér té gjithé, dhe
probleme té péraférta, me dallime t€ vogla. Gjithashtu, promovim i vecanté i jepet
pjesémarrjes né konferenca ndérkombétare virtual.

Standard 6.2. Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit angazhohet dhe mbéshtetet
pér té kryer puné hulumtuese/ kérkimore dhe/ose veprimtari profesionale cilésore.

Treguesit:

6.2.1 Veprimtaria hulumtuese dhe/ose profesionale e stafit akademik validohet népérmjet
publikimeve hulumtuese shkencore dhe té aplikuara, produkteve artistike, transferimeve té
teknologjisé, gendrave té konsulencés, pargeve shkencore dhe/apo aktivitetit profesional.

>

Personelit akademik i ofrohet mbéshtetje pér t€ botuar né revista, pjesé marrje né
konferenca shkencore vendore dhe ndérkombétare. Pér mé tepér, Kolegji organizon
konference vjetore ndérkombétare, ku stafi i kolegjit éshté i inkurajuar t&¢ marré pjesé¢ dhe
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kontriboj né Konferencé dhe gé lidhen kryesisht me fushén e Ekonomisé, Shpedicionit,
Logjistikés dhe Doganés.

6.2.2 Stafi akademik publikojné punén e tij né botime shkencore ose profesionale me cilési té

larté, arritjet hulumtuese apo profesionale prezantohen né konferenca kombétare dhe

ndérkombétare, ata kané marré pjesé né projekte si konsulenté (pér shembull, pér programet

e studimit akademik dhe shkencor, kérkesat kombétare pér qéllimet e publikimit dhe

promovimit duhet té respektohen).

> Personelit akademik i ofrohet mbéshtetje pér t¢ botuar né revista me vlerésimim peer
review, duke pérfshiré sigurimin e fondeve t& nevojshme pér pagesé né pjesémarrjes dhe pér
pagesén e botimit/publikimit, aty ku kérkohet. Stafi &shté i inkurajuar té botoj né revista té
indeksuara né Scopus dhe Web of Science. Njé pjesé e stafit akademik ka marr pjesé edhe
né konferenca ndérkombétare pér tu njohur nga afér me risté e punimeve shkencore dhe
botimin e tyre né Journale ndérkombétare.

6.2.3 Stafi akademik té cilét jané té pérfshiré né realizimin e programeve té studimit profesional
né nivelin bagelor posedojné sé paku njé diplomé masteri dhe kané té paktén pesé vjet né
aktivitetet profesionale relevante.

» Kolegji Pjetér Budi ofron vetém programin Bachelor shkencor

Standard 6.3 Stafi akademik i angazhuar né realizimin e programit té studimit inkurajohen té
marrin pjesé né aspekte té ndryshme té bashképunimit me partneré kombétaré dhe
ndérkombétaré.

Treguesit:

6.3.1 Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit éshté i pérfshiré né identifikimin dhe

kapitalizimin e ekspertizés sé tij dhe ofrimin e shérbimeve hulumtuese dhe té zhvillimit pér

komunitetin.

» Stafi akademik ka gené dhe éshté i pérfshiré edhe né pjesn e shérbimeve hulumtuese dhe
e zhvillimit, kur kemi parasyesh se né KPB ka profesionit me mé shumé se njé dekadé
pérvoj pune né fusha té caktuara.

6.3.2 Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit éshté i pérfshiré né zhvillimin e
marréveshjeve hulumtuese bashképunuese me kolegét nga IAL-té e tjera nga vendi dhe jashté
vendit.

» Bazuar né ate se KPB ka staf akademik nga fushat specifike, si¢ jané Shpedicionet e
Kosovés dhe Dogana e Kosovés, rrejedhimit jané pérfshiré né zhvillimin e marréveshjeve
hulumtuese bashképunuese me kolegét apo Intitucionet nga IAL-té e tjera nga vendi dhe
jashté vendit.

6.3.3 Stafi mésimdhénés i angazhuar né programin e studimit mbéshtetet qé té bashképunojé

me partnerét lokalé té biznesit népérmjet projekteve té pérbashkéta hulumtuese, strategjive
bashképunuese pér zhvillim dhe pérdorimit té pérbashkét té pajisjeve kur kjo éshté e mundur.
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> Duke pasur parasyesh se KPB ka njé mori marréveshjes me Institucionet publike dhe ato
private, vetévetiu na mundéson té kemi bashképunime dhe me partnerét lokal té bizneseve,
né trajnime, pérdorimin e teknologjive/aplikacioneve té reja.

6.3.4 Stafi mésimdhénés i angazhuar né programin e studimit mbéshtetet dhe pérfshihet né

transferimin e teknologjisé dhe bashképunimin pér transferimin e njohurive né industri dhe

sektorin publik.

» Vet marréveshjet bashképunuese me Institucionet publike dhe ato private, KPB i mundéson
bashképunimin pér transferimin e njohurive né industri jo vetém né sektorin privat por dhe
né sektorin publik.

Standard 6.4 Stafi mésimdhénés i angazhuar né programin e studimit ka njé regjistér té
déshmuar té rezultateve hulumtuese mbi té njéjtat tema sikur veprimtaria e tyre mésimore.

Treguesit:

6.4.1 Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit inkurajohen gé té pérfshijné né

rezultatet e tyre t& mésimdhénies rezultatet e hulumtimit té tyre dhe informacionin né lidhje me

aktivitetet e tyre akademike gé jané relevante pér Iéndét qé ata i japin.

» Programi mesimor né Dogané dhe Shpedicion shihet si njé ményré e mundshme pér té
promovuar aktivitetin kérkimor né Kolegj pér shkak té specifikés dhe nevojés gé ky program
ka pér ndérlidhjen me aktivitetin kérkimor. Nga ana tjetér, ky program sjell vleré shtesé
sepse pérmes tij krijohet staf i ri i cili do t&¢ marré pérgjegjésiné pér aktivitetet kérkimore
shkencore né té ardhmen e gé pér momentin paraget njé mungesé té madhe né
treg.

> Vémendje e vecanté¢ i kushtohet promovimit dhe rritjes s¢ numrit t€ praktikave
gé pérshkruhen né Planin Strategjik pér 2024-2028. Puna praktike do té mundé sojné
zhvillimin e tezave té diplomés né bashképunim me ekonominé/industring, me institucionet
gé do té mirépresin studentét toné. Pér kété géllim éshté zhvilluar pako e dokumenteve pér té
siguruar cilésiné e praktikave té punés

6.4.2 Studentét e regjistruar né programin e studimit angazhohen né aktivitete

hulumtuese/kérkimore me stafin akademik.

» Angazhimi i studentéve né projekte hulumtuese realizohet kryesisht pérmes pérfshirjes né
praktikat e punés, té¢ cilat jané t€ ndérlidhura me lendét mésimore dhe jané pjesé e
planprogramit mésimor né fushén e Doganés, Shpedicionit, Logjistikés dhe Transportit.

Analiza SWOT pér hulumtim:

(ju lutemi shénoni perspektivén tuaj mbi pikat e forta, dobésité, mundésité dhe sfidat né lidhje
me operacionet institucionale. Kéto mund t'i referohen faktoréve té brendshém dhe té jashtém
gé ndikojné performancén institucionale kundrejt standardeve dhe treguesve té performancés
té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢c pércaktohet né manualin e Akreditimit t¢ AKA-
S6)

A. Pikat e forta
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Ndértimi i marrédhénieve té ngushta me ekonoming;

Kurrikulat e harmonizuara me ato evropiane dhe t€ modifikuara sipas nevojave té
tregut;

Staf akademik i ri dhe miré i kualifikuar;

Kapacitetet moderne infrastrukturore té pérgendruara né njé vendndodhje té vetme.

Y VvV

>
>

B. Dobésité
» Burime té kufizuara pér té kryer té gjitha veprimtarite;
» Mungesa e aftésive pér té shkruar projekte t€ médhaja kérkimore;
> Véshtirésia pér t&¢ botuar né revistat ndérkombétare té vlerésuara me peer revieew,
koste e madhe (Kosova éshté njé vend i vogé);
Po ashtu, ngarkimi i njé numri hulumtuesish me aktivitete mésimore;
Mungesa e projekteve ndérkombétare;
Mungesa e studiuesve ndérkombétaré me pérvojé.

YV V

Mundésité
» Angazhimi i studentéve né projekte kérkimore;
» Mundgsité pér t&¢ marré projekte ndérkombétare (me theks té vecanté né fondet e BE);
» Mundésité e vetéfinancimit si rezultat i zbatimit té projekteve kérkimore;
» Mundési bashképunimi me organizata dhe kompani té ndryshme;
» Mundésia pé r té rritur kapacitetet gé ndikojné né hulumtim;
» Promovimi dhe rritja e numrit t€ praktikave profesionale
D. Sfidat
> Déshtimi pér té kryer kérkime né pérputhje me kérkesat e tregut dhe institucionit;
» Mungesa e burimeve pér té financuar aktivitetet kérkimore;
» Mosinteresimi i sektorit privat pér projektet kérkimore.
2.7 Infrastruktura dhe burimet

(Ju lutemi jepni vetévlerésimin e performancés tuaj ndaj secilit prej standardeve dhe treguesve
té performancés té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢ pércaktohet né manualin e
Akreditimit t& AKA-sé.)

Standardi 7.1. IAL-ja siguron mjedise dhe pajisje adekuate pér kryerjen e procesit arsimor dhe
hulumtues. ESG (1.6)

Treguesit:

7.1.1 1AL ka hapésira dhe pajisje té pérshtatshme pér kryerjen e aktiviteteve arsimore dhe
hulumtuese/kérkimore.

> Kolegji PB ka hapésira té mjaftueshme gé jané té ndara pér klasat e studentéve,

administratén dhe zyrat e tjera mbéshtetése. Né katin - 1 ndodhet biblioteka dhe Amfiteatri
pér konferenca, takime té médha, ndérsa 3 katet e tjera kané zyra dhe klasa pér grupe mé
té vogla studentésh. Pér shkak té faktit se programet jané mjaft specifike, numri i
studentéve éshté i kufizuar né programin e studimit, pra ka hapésiré mé se té mjaftueshme
pér grupe studentésh. Té gjitha klasat jané té pajisura me mjetet e nevojshme IT dhe pajisjet
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mbéshtetése pér leksionet ditore. Né KPB jané té vendosura kéto drejtori/zyra, si: Zyra e
Rektorit, Zyra e drejtorit té Bordit, Zyra e Prorektoréve, Zyra e Sekretarit té Pérgjithshem,
Adminstrata, Zyra pér Financa dhe Kontabilitet, Zyra pér Sigurimin e Cilésisé, Zyra e
Studentéve, Biblioteka, Zyra pér karrier, Amfiteatri, Zyra e studentéve, Salla e profesoréve,
Salla e IT dhe 6 klasat pér mésim.

Figura 1. Planimeria e objektit
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7.1.2 Pér té gjitha aktivitetet e detyrueshme né kuadér té kurrikulés sé programit té studimit,

kudo qgé planprogrami analitik pérfshin aktivitetet e tilla, Laboratorét (nése éshté e

aplikueshme) jané té pajisur miré me teknologji té TI-sé.

» Kolegji ofron ambiente mésimore té pérshtatshme pér té gjithé kandidatét. Sallat e
trajnimeve, salla e 1T-sé jané té pajisura me projektor, kompjuter, internet dhe té gjitha
kushtet e nevojshme pér mésim.

7.1.3 1AL posedon softuer adekuat me licencé té vlefshme pér disiplinat e studimit té pérfshira
né kurrikulé.
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> Kolegji Pjetér Budi ka mésimdhénés té punésuar té cilit e kané/pérdorin
aplikacionin/softuerin (ASYCUDA) qé pérdoret né Shpedicionet dhe Doganén e Kosovés,
rrjedhimisht kolegjit nuk i duhet licanca apo leja e vecanté.

7.1.4 Hapésira, pajisjet dhe e gjithé infrastruktura (laboratorét, shérbimet e TI-sé, mjediset e

punés, etj.) jané plotésisht funksionale dhe né gjendje té kujdesen pér numrin e studentéve

té regjistruar né program. Ato mbéshtesin arritjen e rezultateve té synuara té té nxénit té

programit té studimit vegmas nga nga programet e tjera té studimit té ofruara nga institucioni.

(vizitat e anétaréve té panelit né IAL, informacionet pér objektet, dokumentet e pronésisé,

dokumenti gé déshmon té drejtén e shfrytézimit t€ hapésirave dhe pajisjeve né periudhén

pesévjecare, numri optimal i studentéve té regjistruar né programin e studimit né aspekt té
hapésirés né dispozicion, pajisjeve dhe numrit té mésimdhénésve).

> Kolegji PB ka té gjithé infrastrukturen dhe mjediset e punés gé jané plotésisht
funksionale dhe 100% né shébim té studentéve, si me:

a) hapésira né pronési té pérshtatshme pér procesin arsimor;

b) laboratoré né pronési me pajisje adekuate pér té gjitha disiplinat e detyrueshme brenda
kurrikulit, kudo gé programi mésimor analitik pérfshin aktivitete té tilla;

c) softuer nga mésimdhénsité adekuat pér disiplinat e studimit té pérfshira né kurrikulg,
me licencé pérdorimi;

d) biblioteka e pajisur me sallat e leximit, dhomat e punés né grup dhe rezervat e veta té
librave sipas disiplinave té pérfshira né kurrikulat.

» Sallat e mésimdhénies, bibliotekat dhe kabinetet jané té pajisura me kompjuter, projektor
dhe audio, té cilat jané lehtésisht té disponueshme dhe lehtésisht té aksesueshme nga stafi
mésimor dhe studentét. Né varési té kérkesave pér blerjen e pajisjeve nga njésité kérkuese,
té cilat vlerésohen dhe miratohen nga Menaxhmenti i Kolegjit. Mesimdhénésit sigurojné
rregullisht materiale mesimore dhe pérdoruesit e programit gé sugjerojné pérdoruesit gé
materialet mund ti gjejné né biblioteké

7.1.5 Hapésirat dhe pajisjet e dedikuara pér zbatimin e programit té studimit i jané pérshtatur

studentéve me nevoja té vecanta.

» Bazuar né€ parimin e Kolegjit “Pjeter Budi” pér trajtim té barabarté dhe mosdiskriminim té
studenteve, Kolegji bén pérpjekje te vazhdueshme pér té siguruar dhe lehtésuar gasjen e
studentéve me nevoja té vecanta, nese paragitet nevoja, psh: kati -1 e ka hyrjen e vecaté,
pérdhesé né nevelin e rrafshté me gasjen.

Standard 7.2 IAL siguron burime adekuate té bibliotekés pér programin e studimit. (ESG 1.6)

Treguesit:

7.2.1 Biblioteka éshté e pajisur me dhoma leximi, dhoma pér puné grupore dhe stokun e saj té

librave sipas Iéndéve té pérfshira né programin e studimit.

> Biblioteka e Kolegjit pérbéhet nga biblioteka fizike, me libra, revista dhe materiale té tjera
té regjistruara né katalogje, né pérputhje me fushat e studimit, né shqgip, dhe né gjuhén
angleze, té cilat jané sistemuar né provat e kopjeve té forta, dhe té gasjes né biblioteka
elektronike. Gjithashtu, pasurimi i burimeve té mésimit pérfshin pasurimin e Bibliotekés,
e cila zhvillohet vazhdimisht né bazé té kérkesave té béra nga personeli mésimor pér

52



Page 53 of 63

nevojat gé ata tregojné né parashikimet e tyre pér ekzekutimin e kurseve té tyre né
programe pérkatése.

7.2.2 Biblioteka dhe shérbimet e saj jané né dispozicion pértej oréve té rregullta té mésimit pér

té siguruar qgasje kur kérkohet nga pérdoruesit.

> Kolegji ofron literaturé adekuate pér programe dhe kérkime shkencore. Kéto burime té
letérsisé jané dhéné né bibliotekat e institucioneve pér studenté, mésues dhe téré stafin.
Biblioteka éshté e hapur 5 dité né javé dhe éshté né dispozicion pértej kohés sé rregullt té
mésimit dhe siguron qgasje pér pérdoruesit (PC, libra fiziké dhe elektroniké, botime, revista
etj.).

> Té gjitha materialet qé posedon biblioteka jané inventarizuar. Materialet e huazuara pér
pérdorim nga pérdoruesit regjistrohen né librat pérkatés dhe si njé sistem efektiv sigurie
pér parandalimin e humbjes sé materialit, pérdoruesi gjaté huazimit té materialit kérkohet
té sigurojé njé dokument identifikimi.

7.2.3 Biblioteka siguron se numri e uléseve né dhomat e leximit éshté i mjaftueshém né raport

me numrin total té studentéve té regjistruar né programin e studimit.

» Po. Kolegji ka hapésiré té mjaftueshme pér mé shumé se 20% té numrit té pérgjithshém té
studentéve. Gjithashtu numri i vendeve pér puné né grup korrespondon me mé shumé se

20% té numrit total té studentéve né programin e studimit.

7.2.4 Biblioteka duhet té sigurojé gé numri i uléseve né dhomat pér puné grupore té jeté i
mjaftueshém né raport me numrin total té studentéve té regjistruar né programin e studimit.
» Gjithsesi, bazuar né numrin e studentéve aktual dhe numrin e planifikuat té kolegjit,

Biblioteka ka hapésiré té mjaftueshme pér mé shumé se 20% té numrit té pérgjithshém té
studentéve. Gjithashtu numri i vendeve pér puné né grup korrespondon me mé shumé se
20% té numrit total té studentéve né programin e studimit.

7.2.5 Biblioteka ka stokun e saj té librave dhe burime té tjera elektronike nga literatura e

specializuar Shqiptare dhe e huaj, gé éshté i mjaftueshme pér té mbuluar l1éndét specifike

brenda kurrikulés dhe nevojat e té gjithé studentéve. Biblioteka duhet té pérfagésojé tituj
librash té pérshtatshém dhe té kohéve té fundit ose kurse specialiteti té botuesve té njohur.

» Ekzistojné marréveshje bashképunimi me biblioteka si: Biblioteka Kombétare dhe né
gjithashtu pérdorim bibliotekén elektronike EBSCO, LOGIN, American Corner, JSTOR,
BioONE, Cambridge Journals dhe Oxford Online. Né té ardhmen, planet jané té krijojné
marréveshje bashképunimi me bibliotekat e tjera brenda dhe jashté vendit pér huazime ndér
bibliotekare. Sistemi Elektronik i Menaxhimit té Literaturés — SITOS gjithashtu siguron
gasje né pérdorimin e materialeve té ndryshme si¢ jané ligjératat, programet mésimore,
njoftimet e ndryshme gé lidhen me studentét dhe stafin. Brenda fages sé internetit té
institucionit ka informacione mbi aktivitetet gé zhvillohen brenda dhe jashté institucionit.

» Sistemi Elektronik i Menaxhimit té Literatures - SITOS pér Studentét azhurnohet né
ményré té vazhdueshme, ku materiali manual dhe videot shpérndahen pér secilin ndryshim
pér pérdorimin e tij. Institucioni siguron ruajtjen e burimeve té té mésuarit fizikisht dhe
elektronikisht dhe si i tillé e bén até né dispozicion té pérdoruesve.
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7.2.6 Biblioteka ka njé numér té mjaftueshém abonimesh né publikimet vendore dhe té huaja
dhe né revista periodike.

>

Sistemi Elektronik i Menaxhimit té Literaturés — SITOS gjithashtu siguron gasje né
pérdorimin e materialeve té ndryshme si¢ jané ligjératat, programet mésimore, punimet apo
publikimet shkencore dhe njoftimet e ndryshme gé lidhen me studentét dhe stafin. Brenda
fages sé internetit té institucionit ka informacione mbi aktivitetet gé zhvillohen brenda dhe
jashté institucionit. Kolegji posedon njé numér shumé té madh té lingeve (online)
ndérkombétare né vebfagen e KPB, ku studenté dhe stafi mund né ményreé té pavaruar dhe
té pa pagesé dhe pa kufizume té kené gasje né kéto linge:

Open Textbook Library; JStore etc:

https://open.umn.edu/opentextbooks/subjects/law
https://lyryx.com/subjects/economics/principles-of-macroeconomics/
https://ééé.jstor.org/subject/laé
https://éeé2.brill.com/éebmail/319031/295922429/25e1fd42cdc863821d89f52¢c75067¢eleb
1a4 d5f69bc4710870ff8fef735f72df
https://www.ebsco.com/academic-libraries/subjects/business-economics
https://onlinelibrary.éiley.com/ https://library.columbia.edu/libraries/business.html
https://openlibrary.org/collections/k-12
https://library.une.edu/services-spaces/services-for/online-students/
http://aduanaelibrary.com/
https://ééé.thefreelibrary.com/Foreéard%3a+beyond+the+border+action+plan+-
+atcontext.-a0348979250

Standard 7.3 Programi i studimit financohet né ményré té duhur pér té realizuar aktivitetet e
tij té synuara arsimore dhe hulumtuese. (ESG 1.6)

Treguesit:

7.3.1 IAL-ja siguron qgé té keté njé plan financiar né nivel t& programit studimor, i cili
demonstron géndrueshmériné e programit té studimit pér pesé vitet e ardhshme.

» Ng financiar “Plani Buxhetit”, specifikohet qarté se Institucioni ka fonde t€ mjaftueshme

pér zhvillim té géndrueshém dhe operimin e Kolegjit pér periudhén 2024-2028. Té ardhurat
jané nga burime té ndryshme dhe pérbéhen nga: pagesa e studentéve, aktivitete kérkimore,
gira nga konferencat, themeluesi dhe donacione té tjera. Pé&r mé shumé detaje, ju lutemi
referojuni planit té detajuar buxhetor, tabela nr.5.

Tabela 5: Té hyrat nga pagesat pér studime

Programi: Dogané dhe Shpedicion (BA)

Vitet 2025 | 2026 2027 2028 2029

Nr.planifiku. studenteve |21 121 221 300 300

Cmimi pér vit akademik | 1,395 | 1,395 1,395 1,395 1,395
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Té hyrat pér vitet 29,295 | 168,795 | 308,295 | 418,500 | 418,500
akademike 2025 - 2029
Gjithsej 29,295 | 168,795 | 308,295 | 418,500 | 418,500 |1,343,385

7.3.2 IAL-ja pérfiton burime shtesé pér financimin e programit té studimit népérmjet projekteve

kombétare dhe ndérkombétare, si dhe népérmjet bashké&punimit me partnerét e biznesit dhe

komunitetin vendor.

» Té ardhurat jané nga burime té ndryshme dhe pérbéhen nga: pagesa e studentéve, aktivitete
kérkimore, gira konferencash, themeluesi dhe donacione té tjera. Pér mé shumé detaje, ju
lutemi referojuni planit té detajuar buxhetor, shiko tabelén nr.6.

Tabela 6: Pasqyra e shpenzimeve dhe té hyrave té Kolegjit Pjetér Budi, bazuar né viteve

Viti Akademik Té hyrat Shpenzimet F;tl_rr; Ne;o
1 2 3 4

2025 29,295 24,375 4,920
2026 (Planifikuar) 168,795 147,625 21,170
2027 (Planifikuar) 308,295 276,650 31,645
2028 (Planifikuar) 418,500 341,650 76,850
2029 (Planifikuar) 418,500 341,650 76,850
Gjithsej: 1,343,385 1,131,950 211,435

7.3.3 IAL pérdor burime financiare shtesé pér zhvillimin dhe pérmirésimin e programit té
studimit.

Tabela e mé poshtme tregon pér té ardhurat personale, materialet shpenzimet dhe shpenzimet
tjera.

Tabela 7: Shpenzimet bazé té Kolegjit jané: pagesa e té ardhurave personale, materiali
shpenzues, pérkthimi i teksteve mésimore nga gjuhét tjera si dhe shpenzimet e tjera
operacionale té institucionit.

Pérshkrimi BUXHETI Gjithsej

2025 2026 2027 2028 2029 2025-2029

Pagesa e té ardhurave

personale 11,500 | 67,500 | 170,000 | 230,000 | 230,000 | 709,000
Materiali shpenzues 5875 | 33,625 |60,150 | 65,150 | 65,150 229,950
Shpenzimet tjera 7,000 | 46,500 | 46,500 | 46,500 | 46,500 | 193,000
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Gjithsej: | 24,375 ‘ 147,625 ‘ 276,650 ‘ 341,650 ‘ 341,650 | 1,131,950 |

Analiza SWOT pér infrastrukturén dhe burimet:

(ju lutemi shénoni perspektivén tuaj mbi pikat e forta, dobésité, mundésité dhe sfidat né lidhje
me operacionet institucionale. Kéto mund t'i referohen faktoréve té brendshém dhe té jashtém
gé ndikojné performancén institucionale kundrejt standardeve dhe treguesve té performancés
té pérfshira né kété fushé té pérgjithshme, si¢c pércaktohet né manualin e Akreditimit t¢ AKA-
Sé).

A.

Pikat e forta

> Infrastruktura;

> Literaturé né gjuhé té ndryshme;

> Qasje ne Biblioteka online;

> Marréveshje Bashkepunimi;

> Staf me pérvoj té gjaté dhe profesional,

> Sistemi elektronik i menaxhimit té studentéve.

Dobésité
> Buxhet i kufizuar;
> Qasje e limituar né biblotekat ndérkombétare;

Mundésité
2> Rregullimi i orarit edhe mé té gjaté pér gasje né biblioteké;
> Rregullimet infrastrukturore dhe rinovimet;

Sfidat

> Rritja e véllimit té materialeve;

> Ndérprerja e "Investimeve Kapitale" (pér shkak t&¢ mungesés sé¢ mbéshtetjes financiare);
> Ndérprerje té energjisé elektrike;

» Teknologjia dhe siguria e informacionit.

6. ZHVILLIMET NE KOHET E FUNDIT TE REGJISTRUARA QE NGA
VLERESIMI | MEPARSHEM (nése ka)
Rekomandimi i EKipit té Zgjidhja gé ofruesi ka zbatuar ne Komente tjera
Ekspertéve né Raportin e adresimin e rekomandimit relevante
méparshem té Rishikimit té
jashtém
1. Vazhdimi i ofrimit té | Kolegji “Pjetér Budi”, ka miratuar

trajnimeve té pérbashkéta | “Strategjiné pér 2024-2028” (Shtojca 2)
pér té gjithé stafin né lidhje | dhe “Planin e Veprimit té Sigurimit t&
me zhvillimin e kurrikulés, | Cilésisé 2024-2028” (Shtojca 2b).
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shkrimin e rezultateve té té
nxénit, gasjet e reja ndaj
vlerésimit dhe metodat e
mésimdhénies;

Cilésia éshté né qendér té té gjitha
aktiviteteve té Kolegjit "Pjetér Budi", por
né vecanti pérgendrohet né ngritjen e
standardeve, njohjen e arritjeve dhe
promovimin e njé kulture pozitive dhe
bashképunuese.

Kolegji ¢do dité angazhohet fugimisht né
arritjen e objektivave té méposhtém:
Reforma té vazhdueshme né lidhje me
kurrikulén, metodologjiné e
mésimdhénies, pérdorimin e literaturés
bashkékohore pér té cuar pérpara
aktivitetet mésimore né studimet Bachelor
dhe Master;

-Té béhet institucion referues i arsimit té
larté né Kosové dhe mé gjeré, me numér
modest té studentéve dhe shkallé té larté té
punésimit té té diplomuarve té saj,
-Ndérmarrja e reformave adekuate dhe té
nevojshme pér té mundésuar gé Kolegji té
integrohet né Zonén Evropiane té Arsimit
té Larté (sipas procesit té Bolonjés) dhe né
Zonén Evropiane té Kérkimit;

Si rezultat, njé ndér 5 objektivat
strategjiké té Kolegjit pér periudhén
2026-2028 jané edhe objektiva gé lidhen
drejtpérdrejté me ngritjen e cilésisé
jané:

4. Studimi i programeve bashkékohoré
dhe té krahasueshémme institucionet e
tjera né rajon dhe pértej, té cilave u
pérgjigjen nevojave té tregut té punés;

5. Zhvillimi dhe angazhimi i stafit t& miré
kualifikuar dhe té pé rkushtuar pér
nevojat e Kolegjit "Pjetér Budi*

6. Ndértimi i njé sistemi funksional pér
sigurimin e cilésiseé .

Pér té arritur kéto objektiva, jané paraparé
aktivitet relevante, pér té cilat kolegji
angazhohet fugishém pér ti zbatuar né
pérpikméri. Késhtu, ndér kéto aktivitete
pérfshihen edhe trajnimet e stafit pér

57




Page 58 of 63

zhvillim té kurrikulés, rezultate té pritura,
gasje té reja dhe bashkékohore
pér mésimdhénie.

> Pér mé tepér, ju lutem referohuni:
Strategjisé pér 2024-2028 dhe Planin
e Veprimit té Sigurimit té Cilesisé
2024-2028.

Ndryshimi i titullit té
kurrikulés né njé titull mé
té zakonshém; p.sh.
Tregtia Ndérkombétare
dhe Logjistika;

Grupi punues né vitin 2022/23 gjaté
rishikimit t& programit té studimit, ka
pérshtatur Iéndét mésimore bazuar né
nevojat e tregut té€ punés dhe praktikave
mé té mira té programeve té ngjajshme né
rajon dhe BE.

Riorganizimi i renditjes sé
Iéndéve/ Iéndéve té
detyrueshme kundrejt
atyre zgjedhore;

Ju lutem referohuni 2. Té shikohet renditja ¢
re 2022!

Rishqyrtimi i rrjedhés
logjike té semestrave dhe
Iéndéve;

Grupi punues vazhdimisht ri-shikon
programin  studimor,  duke  Dbéré
ndryshime té nevojshme (me
rekomandime dhe opinione nga Bordi
Drejtues, Trupat késhilldhénés,
Profesorét, studentét, alumni dhe
industria), gjithmone duke u kujdesur gé
lidhja 1éndé - semestér té keté njé rrjedhe
logjike.

. Prezantoni mé shumé

pérmbajtje né gjuhén
angleze;

Gjuha angleze pérfshinet mjaft né
kurrikulen e programit studimor (né dy
semestra). Pér mé tepér, marré parasyhé
faktin gé programi studimor né Dogané
dhe Shpedicion éshté specifik, pérgindje
e madhe e literaturés éshté ofruar né
gjuhén Angleze.

Nxitni dhe mbéshtesni
kérkimin me ndikim té
larté

Ky objektiv synohet t&€ arrihet pé rmes
masave dhe aktiviteteve té cilat Kolegji
zbaton:

e Trajnime pér botim né revistat
shkencore ndérkombétare;

o Nxitja e stafit pér pjesé marrje né
konferenca shkencore

ndérkombétare;
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o Fonde pér pjesé marrje né konferenca
shkencore ndérkombétare;

e Memorandum miré kuptimi pér
projekte kérkimore dhe
zhvillimoreme ekonoming;

e Qasje online né databaza ndérkombé
tare té literaturés shkencore; revista
shkencore, libra dhe punime
konferencash.

Pér mé tepér, éshté zhvilluar dhe Plani
Veprimit pér Hulumtim dhe Zhvillim pér
periudhén 2024 -2028 (Shtojca 2c).
Gjithashtu edhe Buxheti € shté i paraparé
dhe dedikuar pér té realizuar/mbé shtetur
kéto aktivitete.

Krijimi i bashképunimeve
ndérkombétare gé do té
mundésonin mobilitetin
ndérkombétar té stafit dhe
studentéve.

Zhvillimi i planit strategjik reflekton né
rekomandime té ekspertéve. Si rezultat,
ndér 5 objektivat kryesoré éshté paraparé
edhe ndérkombétarizimi:

Vendosja dhe avancimi i bashké punimit
lokal dhe ndé rkombétar, me géllim arritjen
e interesave té pérbashkéta.

Realizimi i késaj arrihet pérmes

aktiviteteve gé realizohen:

e Né nénshkrimi i Memorandumeve té
bashké punimit me partner strategjik
vendor dhe ndérkombétaré;

Pjesa mé e madhe e stafit akademik té

Kolegjit Pjetér Budi té pé rfshihet nég

projekte vendore dhe ndé rkombé tare;

o Secili departament té sjellé té
paktén 2 profesoré vizitoré pér ¢do
program studimi, né semestér;

o Kolegji té sigurojé mbé shtetje
financiare dhe logjistike pér zbatimin
e bashké punimit akademik
ndérkombétar;

o Studentét dhe stafi akademik i
Kolegjit t&€ marrin pjesé né projekte
vendore dhe ndérkombétare.

Kolegji tashm& ka filluar zbatimin e

aktiviteteve sipas planit i cili & shté

Lista e
Marreveshjeve té
bashképunimit
(Shtojca 17)
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zhvilluar mé i1 detajuar edhe Plani i

Veprimit pér Marrédhénie

Ndérkombétare 2024 - 2028 (Shtojca 3c).
Pér mé tepér Kolegji pjetér Budi vitet e

fundit ka rezultuar shumé i suksesshém né

dy projetke kapitale si né:

1.“Mbéshtetje strategjike e kompetencave
profesionale té té rinjve kosovaré né
pérputhje me nevojat e tregut té punés
pérmes  zhvillimit, akreditimit dhe
pilotimit t& Programeve té Trajnimit té
Arsimit  Profesional né fushén e
prodhimit dhe pérpunimit té ushqimit”/
“Strategic support of Kosovas youth
professional competences in compliance
to the labour market needs through
development, accreditation and piloting
Vocational Education Training Programs
in the field of food manufacturing and
food processing” financuar nga Fondi
Regjional i Sfidave, mbéshtetur nga
Qeveria Gjermane dhe

2.Projekti i nénshkruar sé fundi né vitin
2023: “Boosting the employability of
Kosovars' youth by addressing the labour
market needs through the establishment
of  vocational education training
programs for Dental Technicians and
Dental Assistants” financuar nga Fondi
Regjional i Sfidave, mbeshtetur nga
Qeveria Gjermane.

Kjo kontribon né rritjen e oferté s sé
Kolegjit me programe studimore té
krahasueshme me EU, ngritjen e cilesisé
sé studimeve, stafit dhe studenté ve si dhe
siguron njé géndrueshméri financiare té
Kolegjit pér periudhén e ardhshme.

1. Punésimi i stafit shtesé né
ményré gé té pérmirésohet
raporti mésues-student
dhe té ulet ngarkesa
mésimore.

Duke marré parasyshé edhe profilin
specific té programit, si dhe numrin e
vogél té studenté ve, raporti midis
profesoréve dhe studenté ve éshté mjafté i
vogél.

Késhtugé edhe ngarkesa e stafitakademik
gshté ulur, 1 cili kontribon né ngritjen e
cilésisé sé mésimdhénies dhe
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mésimnxénies.

7. LISTA E SHTOJCAVE (nése ka)

Ju lutemi listoni té gjitha dokumentet relevante né mbéshtetje té deklaratave té béra né
Raportin e Veté-Vlerésimit.

Eshté e detyrueshme gé Shtojca e paré té jeté Lista e Déshmive - njé tabelé me titull té veté-
shpjegueshém, té gjitha shtojcat gé ofruesi i bashkéngjit RVV-sé. Shtojcat duhet té strukturohen
sipas indeksit té fushés dhe standardit/performancés, né té njéjtén ményré gé ata jané té
shénuara né manualin e Akreditimit t¢ AAK-sé.

Lista e shtojcave té cituara né Raportin e Vetévlerésimit (RVV)

o &~ w0 DN e

© © NP

11.
12.
13.
14.

Shtojca 1 - Kodi i Etikés

Shtojca 2 Rregullore pér pérgjegjshmériné diciplinore

Shtojca 3 Rregulloren pér sigurimin e brendshém té cilésisé

Shtojca 4 bRregullore pér organizimin e provimeve dhe vlersimin e studentéve
Shtojca 5 - Plani Strategjik 2024 - 2028 (gé pérfshin Planin e Veprimit dhe
Buxhetin e Planit Strategjik

Shtojca 6 - Plani i Veprimit pér Sigurimin e Cilésisé té Kolegjit Pjetér Budi pér
periudhén 2024 — 2028

Shtojca 7 - Plani i veprimit pér kérkimin dhe zhvillimin 2024 — 2028

Shtojca 8 - Rregullorja pér Sigurimin e Cilésisé

Shtojca 9 - Rregullorja pér punésimin e stafit

Shtojca 10/11 - Modeli i kontratave té punés pér stafin dhe administartén

. Shtojca 12 Rregulloren pér Avansime Akademike, 2015

Shtojca 12 Rregullorja pér procedurat e diplomimit
Shtojca 14 Listés sé Marréveshjeve té bashképunimit
Shtojca 15 Rregullores pér Studimet Bachelor

Shtojca 16 Rregulloren pér implementimin e Sistemit Evropian té
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Transferit/Zbatimit té Kredive (ECTS)

15. Shtojca 17 Planin e veprimit pér ndérkombétarizimin e métejshém té Kolegjit

“Pjetér Budi” 2024 — 2028

16. Shtojca 18- Statuti i Kolegjit “Pjetér Budi”

Mé poshté i gjeni edhe dokumetet tjera i ka Kolegji Pjetér Budi

1
2
3
4
5.
6
7
8
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Plani Financiar

Rregulloret pér Bursat

Rregullorja pér Zhvillimin e Kurrikulés
Rregullorja pér pagat dhe orét e punés
Rregullorja pér pérgjegjésiné disiplinore
Rregullore pér zhvillimin e karrierés

Formular pér kohén e punés

. Vlerésimi i performancés

Udhézuesi i studentit

Udhézuesi pér mésimdhénésin

Rregullorja pér organizimin e provimeve dhe vilerésimeve té studentéve
Rregullorja pér sistematizimin dhe pérshkrimin e punés
Rregullorja e punés sé Bordit té Kolegjit

Rregullorja e punés sé Senatit

Plani pér zhvillimin e personelit akademik

Lista e partneréve té Kolegjit Pjetér Budi

Forma pér vlerésimin e rezultateve né punén e administrates
Pyetésori i vlerésimit pér punédhénésin

Pyetésori i vlerésimit: Studenti - Administratén

Pyetésori i vlerésimit: Studenti - Mésimdhénés

Pyetésori i vlerésimit: Drejtuesit e programit - mésuesit
Rregullorja pér siguriné né puné

Rregullorja pér procedurat e diplomimit

62



Page 63 of 63

24. Rregullorja e punés sé Parlamentit té Studentéve
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